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PORTARIA N° 52 DE 02 DE JUNHO DE 2025

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE EDUCACAO INTEGRAL
EM TEMPO INTEGRAL NA EDUCACAO INFANTIL (CRECHE E PRE-
ESCOLA) E NO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIABIRA, no uso de suas atribuicoes legais, e:

CONSIDERANDO, os marcos legais que apontam a necessidade da ampliacdo das
horas didrias de efetivo frabalho escolar na perspectiva de uma Educacdo Integral,
a saber: a-) Lei de Diretrizes e Base/1996, a Lei n° 9.394/96, artigo 34, determina a
progressiva ampliacdo do periodo de permanéncia na escola; b) a Meta 1 e ameta
6, da Lei Federal n® 13.005/2014 - PNE; c-) a Meta 1 e 6 da LEI MUNICIPAL No 362, DE
22 JUNHO DE 2015- PDME; d-) a Lei n® 14.640 de 31 de julho de 2023 Institui o
Programa Escola em Tempo Integral; e-) a Lei 8.069/90 que dispde sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente em seu artigo 3° que garante as criangcas € aos
adolescentes a protecdo integral e todos os direitos fundamentais inerentes G
pessoa humana, assegurando-lhes oportunidades a fim de |hes facultar o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, em condicdes de liberdade
e de dignidade e f-) art. 53, Inciso IV, destaca a garantia de atendimento em
periodo integral a crianca em situacdo de risco ou vulnerabilidade social;
CONSIDERANDO a ampliacdo de vagas de tempo integral, priorizando as escolas
que atendam criancas em situacdo de maior vulnerabilidade socioecondmica,
segundo requisito da Lei n°® 14.640/2023 em seu art. 3°, § 3°, lII;

CONSIDERANDO que a familia, a comunidade, a sociedade e o Poder PUblico
devem assegurar, com absoluta prioridade, a efetivacdo dos direitos referentes &
vida, 4a saude, 4 alimentagcdo, a educacdo, ao esporte, ao lazer, d
profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, d liberdade e a convivéncia
familiar e comunitdria, nos termos do art. 227 da Constituicdo Federal;
CONSIDERANDO que a escola de tempo integral amplia as possibilidades da
promocdo de uma Educacdo Integral, e também contribui significativamente para

a consolidacdo de um curriculo integrado, capaz de promover o desenvolvimento
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da idenfidade pessoal.

RESOLVE:

Art. 1° Definir a Politica Municipal de Educacdo Integral em escola de tempo integral
na rede municipal de ensino de INDAIABIRA/MG, ou seja, o conjunto de decisdes e
estratégias publicas que dardo sustentacdo para a educacdo em tempo integral

na perspectiva da educacdo integral
RESOLVE:

Art. 2° A Politica de que trata esta Portaria estd fundamentada nas diretrizes previstas
no Anexo |, que trata:

| - das diretfrizes da educacdo integral em tempo integral;

Il - da estrutura e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacdo;
[l - da organizacdo dos tempos e jornada escolar;

IV - dos espacos escolares e suas melhorias;

V - dos profissionais da educacdo e sua jornada;

VI - das fontes de financiamento;

VIl - das diretrizes para a matriz curricular;

VIII - daintersetorialidade e articulacdo com o teritdrio;

IX - da estratégia de monitoramento e avaliagdo.

Art. 3° Esta Politica serd implementada de forma escalonada, conforme plano de
expansdo previsto.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir do
ano letfivo de 2025.

Prefeitura Municipal de Indoiq ita, em 02 de junho de 2025.
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POLITICA MUNICIPAL DE EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL DE

INDAIABIRA

Creche, Prée-escola e Ensino Fundamental = Anos Iniciais

1. Introduc¢ao

A Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral de Indaiabira constitui
um marco estratégico no compromisso com a promo¢ao de uma educacao piiblica
de qualidade, equitativa, inclusiva e socialmente referenciada, voltada para o pleno
desenvolvimento das criancas desde a Primeira Infancia até os anos iniciais do Ensino
Fundamental. Fundamentada na concepcao de desenvolvimento integral — que
reconhece a crianca como sujeito de direitos e protagonista de sua aprendizagem —
a politica busca garantir condicdes para o desenvolvimento cognitivo, fisico,
emocional, social e cultural dos estudantes, respeitando suas individualidades e
contextos socioterritoriais.

Em consonancia com a Lei n° 14.640/2023, que institui o Programa Escola em
Tempo Integral, bem como com as diretrizes estabelecidas pelas Portarias do MEC
n°® 1.495/2023 e n° 2.036/2023, a iniciativa propoe a ampliacdo progressiva da
jornada escolar, aliada a construcao de um curriculo integrado e contextualizado,
que valorize os saberes locais e promova experiéncias formativas diversificadas. A
articulacdo com os territorios educativos — compreendidos como espacos que
transcendem os muros da escola e dialogam com a comunidade, a cultura e o meio
ambiente — é central para o fortalecimento de vinculos, do pertencimento e da
aprendizagem significativa.

Dessa forma, a politica se configura como instrumento essencial para o
enfrentamento das desigualdades educacionais, promovendo a permanéncia, o
engajamento e o sucesso escolar, ao mesmo tempo em que contribui para o

desenvolvimento sustentavel e participativo do municipio de Indaiabira.

2. Principios e Diretrizes
0 Educagdo Integral como eixo central do processo formativo
A politica deve ser fundamentada na concepcao de educacio que reconhece o

estudante em sua totalidade. Isso inclui o desenvolvimento pleno e articulado das

J
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dimensdes cognitiva, fisica, emocional, social, cultural e politica, respeitando a

singularidade de cada sujeito. Essa abordagem pressupde a integracao entre os
saberes académicos e os saberes da vida cotidiana, priorizando a formacao cidads, o
protagonismo estudantil e o fortalecimento dos vinculos com o territorio.
o Turno (nico com jornada ampliada e qualificada
A jornada escolar deve ser de, no minimo, 7 horas diarias para todas as etapas
(educacdo infantil — creche e pré-escola — e anos iniciais do ensino fundamental).
Essa ampliacio n3do deve ser apenas quantitativa, mas, sobretudo, qualitativa,
garantindo tempo adequado para aprendizagens significativas, vivéncias formativas
diversas e atencdo as necessidades de desenvolvimento integral de cada estudante.
o Curriculo integrado, contextualizado e interdisciplinar
O curriculo deve ser flexivel e responsivo ao territorio, promovendo experiéncias
que articulem diferentes campos do conhecimento com praticas culturais, cientificas,
artisticas, esportivas, de lazer, ambientais e digitais. Deve garantir a ampliacio das
aprendizagens prioritarias, respeitar os direitos de aprendizagem previstos na BNCC
e fomentar metodologias ativas e investigacao cientifica. Alem disso, o curriculo
precisa ser desenhado de forma a superar a logica de contraturno, assumindo a
integracao curricular como eixo estruturante.
o Promoc¢do da inclusio, equidade e justica social
A politica deve estar orientada por uma perspectiva antirracista, anticapacitista, de
género, etnicamente inclusiva e de respeito a diversidade, com acOes afirmativas
voltadas a superacao das desigualdades. Isso inclui:
o Atendimento prioritario a estudantes em situacdo de vulnerabilidade
socioeconomica, como previsto na Lei 14.640/2023.
» Respeito e valorizacio das identidades étnico-raciais, culturais, linguisticas,
religiosas e de orientagcdo sexual.
o Promocio de acessibilidade e adequacOes necessarias aos estudantes com
deficiencia, transtornos do desenvolvimento, altas habilidades/superdotacao
e outras especificidades.
o Articulagdo intersetorial efetiva
A construcao e implementacao da educacao em tempo integral requer a integra¢ao

com politicas e orgaos das areas da saiide, assisténcia social, cultura, esporte, meio
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ambiente e direitos humanos. Essa articulacdo deve ocorrer de forma horizontal e

colaborativa, viabilizando o cuidado integral dos sujeitos e a protecao de seus direitos
em todas as fases da vida.

o Participagdo comunitaria ativa e democratica

As escolas devem ser espacos de construcao coletiva e gestao participativa,
envolvendo estudantes, familias, profissionais da educacdo, conselhos escolares e
demais membros da sociedade civil. A participacao ativa dos estudantes deve ser
garantida em processos de decisao e na construcao de projetos pedagogicos,
fortalecendo a sua autonomia e o compromisso com o bem comum. O dialogo
permanente com o territorio deve orientar decisoes curriculares e organizacionais.
o Valorizagao dos profissionais da educagao

A politica deve assegurar condi¢oes dignas de trabalho e jornada compativel com a
dedicacdo a proposta em tempo integral, promovendo:

« Formagio continuada integrada ao projeto politico-pedagogico da escola.

o Reconhecimento do papel estratégico dos educadores e outros profissionais
(coordenadores, gestores, técnicos e equipes interdisciplinares) na promoc¢ao
da educacio integral.

« Incentivos a inovagao pedagogica e ao trabalho coletivo entre os profissionais
da escola.

o Organizagdao dos tempos e espagos escolares

O tempo escolar ampliado deve ser reorganizado de forma planejada e intencional,
incluindo momentos de estudo, convivéncia, criagdo, pesquisa, descanso e lazer,
garantindo ritmos e tempos adequados as faixas etarias e as modalidades de ensino.
Os espacos escolares precisam ser inclusivos, acessiveis, seguros e estimulantes,
contemplando bibliotecas, laboratorios, areas externas, ambientes de acolhimento e
recursos tecnologicos.

¢ Monitoramento, avaliagao e gestao com base em evidéncias

A politica deve incluir mecanismos de avaliacdo continua, participativa e formativa, com
indicadores de desempenho que possibilitem: acompanhar a implementacio das acdes
previstas, mensurar o impacto da ampliacio da jornada na aprendizagem e no

desenvolvimento integral dos estudantes, identificar avancos e desafios, promover ajustes

estratégicos baseados em dados concretos, assegurar a transparéncia dos processos e
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resultados, e fortalecer a tomada de decisdes informadas, orientadas pela equidade e pela

qualidade educacional.
o Fomento a inovacdo pedagogica e uso significativo das tecnologias
A educacio em tempo integral deve estimular o uso criativo, critico e ético das
tecnologias digitais, integrando-as ao curriculo como ferramentas de aprendizagem,
comunicacdo e expressao. Isso envolve:
o Ampliacdo da infraestrutura tecnologica das escolas.
o Formacao docente especifica para o uso pedagogico das tecnologias.
« Desenvolvimento de projetos que promovam a cultura digital, a programacao,
o letramento midiatico, a produg¢ao de contelidos digitais e a ciberseguranga.
oD Integracdo com o territorio e valorizacdo dos saberes locais
O curriculo e as praticas pedagogicas devem dialogar com as realidades locais,
reconhecendo os saberes, tradicoes, desafios e poténcias das comunidades. Isso inclui:
o Parcerias com organizacoes da sociedade civil, universidades, movimentos
sociais e coletivos culturais.
e Insercao de temas territoriais no curriculo: identidade local, memoria,
patrimonio, praticas agricolas, linguagens e expressoes culturais.
e Promocio de a¢des extramuros, como visitas de estudo, mapeamento do
territorio, producao de cartografias afetivas e projetos comunitarios.
0 Educagdo como projeto de vida e protagonismo juvenil
A jornada ampliada deve oferecer oportunidades para que os estudantes reflitam
sobre seus sonhos, escolhas e projetos de futuro, fortalecendo sua autonomia,
autoestima e insercao social. Para isso, recomenda-se:
o Adocdo da metodologia do projeto de vida, com acompanhamento de tutores
ou orientadores educacionais.
o Oferta de oficinas e experiencias que desenvolvam habilidades
socioemocionais, lideranca, comunicacao, pensamento critico e colaboracao.
o Integracdo com a educagdo profissional e tecnologica, sobretudo para
estudantes dos anos finais do ensino fundamental.
o Gestao democratica e cultura de colaboragao
A politica deve fomentar praticas de gestio democratica e participativa nas escolas

e nas redes de ensino, com:
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Fortalecimento dos conselhos escolares, grémios estudantis e foruns

comunitarios.

Incentivo a colabora¢ao entre escolas, compartilhamento de boas praticas e
desenvolvimento de redes de aprendizagem.

Formacdao de gestores escolares com foco em lideranca pedagogica, escuta
ativa e construcao de projetos coletivos.

Sustentabilidade financeira e institucional da politica

A consolidacdao da educacdo em tempo integral exige planejamento financeiro e

compromisso institucional de longo prazo. Para isso, € fundamental:

Definir fontes estaveis de financiamento, articulando recursos federais,
estaduais e municipais.

Garantir a transparéncia orcamentaria e a alocacao equitativa dos recursos,
priorizando territorios mais vulneraveis.

Integrar a politica de educacio em tempo integral aos instrumentos de
planejamento das redes, como o Plano Plurianual (PPA), Plano

Municipal/ Estadual de Educacdo e o Plano de Acoes Articuladas (PAR).

3. Diagnostico da Rede Municipal

3.1. Educagio Infantil

A oferta da educacio infantil em tempo integral apresenta serios entraves,

especialmente na etapa de creche:

Creches piiblicas em tempo integral ainda sao insuficientes para atender a
demanda existente, especialmente em regides periféricas, areas rurais e
territorios de alta vulnerabilidade social.

As pré-escolas enfrentam uma situacdo critica, com auséncia ou interrupg¢ao
de atendimento integral, apesar do aumento progressivo das solicitacdes por
parte das familias, indicando uma demanda crescente ndo suprida.

A falta de atendimento integral compromete o direito ao cuidado e a
educacdo de qualidade na primeira infancia, etapa essencial ao

desenvolvimento global da crianca.


mailto:smeindaia2016@gmail.com

(,A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
—_ Rua Maciel Rego 54 - Centro - Indaiabira/MG
smeindaia2017 @ gmail.com

3.2. Ensino Fundamental = Anos Iniciais
A organizacdo do ensino fundamental, especialmente nos anos iniciais, ainda se
baseia majoritariamente na oferta em tempo parcial:

o A jornada escolar reduzida limita as oportunidades de aprofundamento das
aprendizagens, do desenvolvimento de habilidades socioemocionais e da
realizacdao de atividades formativas diversificadas.

o Observa-se uma acentuada desigualdade entre as zonas urbanas e rurais. Em
areas rurais, a oferta em tempo integral € ainda mais escassa, agravada por
problemas de transporte escolar e baixa cobertura de infraestrutura.

o A falta de articulacio entre os tempos escolares e o curriculo afeta a
coerencia pedagogica e a continuidade das aprendizagens ao longo da jornada

escolar.

3.3. Infraestrutura Escolar
A infraestrutura fisica das escolas representa um dos principais gargalos para a
ampliacdo da jornada escolar:

« Ha necessidade urgente de ampliacao, adaptacao e qualificagdo dos espacos
escolares para permitir o funcionamento de atividades integradas, liidicas,
cientificas, culturais, esportivas e de convivéncia.

o Muitas escolas ndo dispdem de refeitorios adequados, areas de descanso,
bibliotecas ativas, laboratorios, espacos de lazer e ambientes acessiveis as
pessoas com deficiéncia, o que compromete a efetivacdo de uma proposta de
educacao integral inclusiva e diversificada.

e A caréncia de espacos adequados também impacta negativamente a
permanencia dos estudantes durante a jornada estendida, reduzindo o

engajamento e a eficacia das propostas pedagogicas.

3.4. Quadro de Profissionais da Educagao
A consolidacao da educacao em tempo integral exige um corpo técnico-pedagogico

capacitado, o que ainda constitui um desafio relevante:
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» Verifica-se caréncia significativa de profissionais com formag¢ao especifica em

praticas integradas, interdisciplinares e voltadas ao desenvolvimento integral
dos estudantes.

e Os educadores enfrentam sobrecarga de trabalho, com jornadas
fragmentadas e condicdoes pouco compativeis com a dedicacdo necessaria ao
trabalho pedagogico em tempo integral.

« Ha falta de politicas estruturadas de formag¢ao continuada que abordem as
especificidades da atuacao em tempo integral, como a mediacao de projetos
integradores, a educacdo ambiental, a promo¢do da equidade e o uso de

metodologias ativas.

3.5. Vulnerabilidade Social e Desigualdades
O contexto social dos estudantes demanda acoes urgentes e coordenadas:

e A rede de ensino atende um niimero expressivo de criancas e adolescentes
em situacdo de vulnerabilidade socioeconOmica, inseguranga alimentar,
violéncia domeéstica, negligéncia ou trabalho infantil.

o Tais fatores impactam diretamente nos indices de frequeéncia, rendimento
escolar, socializacao e satide mental dos estudantes.

o A auséncia de uma articulagdo intersetorial solida com areas como saiide,
assisténcia social e cultura, dificulta o enfrentamento sisttmico dessas
questoes.

» As desigualdades éetnico-raciais, de género e territoriais também influenciam
no acesso € na permanéncia qualificada dos estudantes, exigindo politicas

afirmativas e sensiveis as especificidades locais.
4. Objetivos Estratégicos

4.1 Universalizar a oferta de Educa¢dao Infantil em tempo integral (creche e pré-
escola) ate 2028

e Garantir, de forma progressiva e com prioridade para territorios de maior

vulnerabilidade social, a ampliagao do acesso em tempo integral na Educagiao
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Infantil, assegurando o direito ao cuidado, a educacdo e a protecao integral

desde os primeiros anos de vida. Isso inclui:

e A construcao, ampliacio ou adequacio de unidades educacionais com

infraestrutura apropriada a jornada estendida.

e A promocgao de praticas pedagogicas integradas com o brincar, o cuidado, a

alimentacdo saudavel, o vinculo afetivo e o desenvolvimento da autonomia.

e A articulacdo com as areas da salide, assisténcia social e cultura, garantindo

o pleno atendimento as necessidades da primeira infancia.

4.2 Ampliar gradualmente a oferta de tempo integral no Ensino Fundamental -

Anos Iniciais, com meta de 50% das matriculas até 2026

4.3

Expandir a jornada escolar nos anos iniciais do ensino fundamental, com
foco na superacao das desigualdades educacionais, priorizando:

A alocacdo de matriculas em escolas situadas em territorios com baixo
IDEB, alto indice de vulnerabilidade e dificuldade de acesso a educacao
complementar.

O desenvolvimento de planos de faseamento, prevendo metas anuais,
recursos orcamentarios, formacao de equipes e melhoria de
infraestrutura.

A criacdo de modelos de organizagao do tempo escolar que favorecam a
diversidade de experiéncias, o protagonismo estudantil e o vinculo com o

territorio.

Implementar e consolidar um curriculo expandido, integrado e

contextualizado, pautado nos direitos de aprendizagem e no desenvolvimento

integral

Promover um curriculo que articule as areas do conhecimento com
experiéncias significativas que favorecam:

O desenvolvimento das miiltiplas dimensdes do estudante: cognitiva,
emocional, fisica, social, cultural e politica.

A inclusio de atividades culturais, cientificas, ambientais, esportivas,

tecnologicas e voltadas para a cidadania.
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A transversalidade de temas como educagdo para as relagbes étnico-

raciais, direitos humanos, cultura de paz, sustentabilidade e equidade de
genero.
A construcao de itinerarios formativos alinhados a Base Nacional Comum

Curricular (BNCC) e as especificidades locais.

4.4 Fomentar a valorizagao profissional e a formagao continuada dos educadores

para a atuacao na educagao em tempo integral

Desenvolver estratégias permanentes de valorizacio, reconhecimento e
formacao dos profissionais da educagdo, assegurando:

Formacdao continuada orientada as praticas interdisciplinares, a educacao
integral e ao trabalho em equipe.

Melhoria das condicoes de trabalho, com jornadas compativeis com o
tempo integral e incentivo a dedicacao exclusiva.

Criacdo de redes de aprendizagem entre educadores, com partilha de
experiéncias, mentorias e comunidades de pratica.

Adocao de mecanismos de incentivo a inovacao pedagogica e a pesquisa

na escola piiblica.

4.5 Fortalecer a articulagao entre a escola, o territorio e os servigos piiblicos para

a protegao integral da infancia e a promog¢ao da equidade

Consolidar a escola como niicleo articulador de politicas pablicas voltadas
a garantia dos direitos da infancia, por meio de:

Integracdo com as redes de saiide, assisténcia social, cultura, esporte e
direitos humanos para acompanhamento e atendimento integral dos
estudantes e suas familias.

Incentivo a participacao das familias, conselhos escolares, movimentos
comunitarios e organizacoes da sociedade civil no planejamento e
avaliacdo das acoes da escola.

Promo¢do de projetos que envolvam o mapeamento e valorizagio dos
saberes e recursos do territorio, com uso educativo e cultural desses

espacos.
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e Estabelecimento de protocolos de acolhimento e proteg¢ao para estudantes

em situacao de risco, com foco na permanéncia e aprendizagem com

qualidade.

5. Definicdao de Estrutura e Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educagio de
Indaiabira para a Implementacao da Educac¢ao Integral em Tempo Integral
A consolidacdao da Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral em
Indaiabira exige a criacdo de uma estrutura organizacional propria e articulada
dentro da Secretaria Municipal de Educacao, com atribuicoes bem definidas, equipe
técnica capacitada e mecanismos de acompanhamento, apoio e avaliacdo continua.
5.1 Instancia Gestora da Politica
A gestdo da Politica sera conduzida por um Niicleo Tecnico de Educacio Integral
em Tempo Integral, vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Educacao, com
funcao estratégica, técnica e articuladora.
Denominacao: Coordenacido Municipal de Educacdo Integral (CMEI)
Atribuicoes da Coordenacao Municipal de Educacio Integral:
o Planejar, executar e monitorar a implementacao da Politica de Educacio em
Tempo Integral no municipio.
o Coordenar a elaboracdo e atualizacdo de normativas, diretrizes e orientacoes
pedagogicas relacionadas a educacao integral.
o Articular acbes intersetoriais com outras secretarias (saiide, assistencia social,
cultura, esporte e juventude).
o Apoiar tecnicamente as escolas da rede municipal na elaboraciao e revisao
dos seus Projetos Politico-Pedagogicos (PPPs) com foco na educacao integral.
o Elaborar relatorios periodicos de acompanhamento e avaliacao da politica.
o Coordenar a formacdao continuada dos profissionais envolvidos com a
educacao em tempo integral.
o Organizar o plano de expansdao das matriculas em tempo integral, conforme
metas pactuadas.

5.2 Composicao da Equipe Tecnica da Coordenagiao
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A equipe técnica minima da CMEl deve ser composta por profissionais com

experiéncia nas areas de educacdo, gestdao escolar, curriculo, politicas pliblicas e

intersetorialidade. Sugere-se a seguinte composicao inicial:

Cargo/Fungao Quantidade|Perfil / Requisitos Técnicos
Coordenador(a) da , Professor efetivo com experiéncia em gestdo,
Educacao Integral curriculo e politicas educacionais.
Técnico(a) . ) , i

o Formacdao em pedagogia ou areas afins, com
Pedagogico(a) la2 o L o

] experiéncia em praticas interdisciplinares.
Curricular
Tecnico(a) de Formacdao em estatistica, pedagogia ou areas
Monitoramento elll correlatas; dominio de analise de dados e
Avaliacao elaboracdo de relatorios.
Tecnico(a) de Formag?aoI Experiéncia em planejamento e execucdao de
Continuada acoes formativas para professores e gestores.

Responsavel por mediar acbes com outras
Articulador(a)
[ secretarias; experiencia em redes sociais e
Intersetorial
politicas piiblicas.

Assistente Apoio logistico e documental as atividades da

Administrativo coordenacao.

6. A¢oes Estruturantes da Politica de Educagdo Integral em Tempo Integral de
Indaiabira

As acdes estruturantes constituem os fundamentos operacionais da politica
municipal, traduzindo os principios da educacao integral em praticas concretas e
articuladas. Elas devem orientar tanto a formulacdo dos projetos politico-

pedagogicos das escolas quanto o planejamento da Secretaria Municipal de Educacio.

6.1 Organizacao do Tempo e do Espaco Educacional

A ampliacdo da jornada escolar exige um redesenho do tempo e uma ressignificagao
dos espacos escolares, de modo a garantir experiéncias formativas diversificadas,
inclusivas e integradas ao desenvolvimento integral das criancas. .
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Ac¢Oes Prioritarias:

« Reestruturagdo da jornada diaria escolar, com definicdao equilibrada entre:

(o]

Tempo pedagogico-formativo (atividades curriculares, projetos
interdisciplinares e oficinas).

Tempos de cuidado e bem-estar, especialmente para a creche: higiene,
alimentacdo, descanso, afeto e acolhimento.

Tempos de recreagdo livre e dirigida, promovendo socializacdo,
criatividade e autonomia.

Momentos de escuta ativa e dialogo, valorizando a participacdo e

expressao das criancas.

» Criacao e adaptacdo de ambientes pedagogicos que favorecam a diversidade

de experiéncias e a interacdao entre linguagens:

(o]

Salas tematicas e multifuncionais, como salas de leitura, msica, ciencia
e tecnologia.

Patios integradores, com brinquedos, mobiliarios liidicos e espacos
verdes.

Hortas escolares e espagos de natureza, com fins pedagogicos,
alimentares e terapéuticos.

Brinquedotecas e bibliotecas ativas, organizadas por faixa etaria e
tematica.

Espagos de descanso adequados para a rotina da educacao infantil
(com foco na creche).

Ambientes com acessibilidade plena, para garantir inclusio de

estudantes com deficiéncia.

o Respeito aos ritmos e necessidades da crianga, especialmente na primeira

infancia, assegurando:

O

o

Seguranga afetiva no acolhimento diario e nas transicoes de atividades.
Clima institucional acolhedor, humanizado e responsivo as expressoes
infantis.

Rotinas planejadas, mas flexiveis, com tempo para brincar, explorar e

descansar.
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6.2 Curriculo Integrado, Expandido e Contextualizado

O curriculo na perspectiva da educacao integral deve ir alem da ampliacdo da carga

horaria: ele deve ser reorganizado, integrado, significativo e baseado na realidade

local. Deve promover aprendizagens essenciais, articuladas a cultura, ao territorio,

as experiencias e aos direitos das criancas.

Ac¢Oes Prioritarias:

o Integragdo efetiva da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e das

Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacio Infantil e do Ensino

Fundamental, respeitando os direitos de aprendizagem e o curriculo local.

o Estruturacao de atividades interdisciplinares que envolvam as seguintes areas

e campos formativos:

O

Linguagens oral e escrita, com praticas de leitura, narracio de
historias, producdo de textos e oralidade.

Matematica e raciocinio logico, com jogos, resolucao de problemas e
situacoes do cotidiano.

Corpo e movimento, com atividades fisicas, psicomotricidade, jogos e
danca.

Arte e expressio, promovendo a criacio e fruicio em diferentes
linguagens (musica, teatro, artes visuais).

Ciéencias da natureza e cuidado com o ambiente, com experimentacao,
observacao da natureza e projetos investigativos.

Direitos humanos, diversidade, equidade e cultura de paz, integrando
praticas antirracistas, anticapacitistas e de respeito a pluralidade.
Educagio ambiental e sustentabilidade, com atividades praticas e
projetos ecologicos.

Brincar como eixo estruturante, especialmente na Educacio Infantil,

reconhecendo o brincar como linguagem e direito da crianca.

» Planejamento curricular em ciclos, com organizacio do tempo pedagogico

por temas integradores, projetos coletivos e oficinas formativas.

6.3 Formagao e Valorizagiao dos Profissionais da Educagio
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A efetivacdo da educacio em tempo integral depende diretamente do compromisso

e da valorizagao dos educadores, o que exige formacdao continuada, reconhecimento

profissional e condi¢des adequadas de trabalho.

A¢Oes Prioritarias:

« Elabora¢io e implementacao de um Plano Anual de Formagdao Continuada,

com temas voltados a:

(o]

(¢]

o

(o]

O

O

Educacdo integral e intersetorialidade.
Praticas pedagogicas interdisciplinares.
Curriculo expandido e integrado.
Avaliacdo formativa e baseada em projetos.
Metodologias ativas e cultura digital.

Inclusdo, equidade e educacdo antidiscriminatoria.

« Revisdo da jornada docente, com:

(o]

Previsaio de horas semanais destinadas ao planejamento coletivo, a
formacao e a participacao em conselhos escolares.
Incentivo a dedicagao exclusiva ou semi-exclusiva a escola, com

estratégias para evitar a fragmentacao das cargas horarias.

« Promogdo de praticas colaborativas, por meio da:

(o]

(o]

O

Constituicdo de equipes pedagogicas multidisciplinares nas escolas.
Criacao de redes de troca de experiéncias entre os professores da rede.
Envolvimento de profissionais da saiide, assisténcia social, cultura e

esporte em projetos pedagogicos integrados.

o Reconhecimento e valorizacio simbolica e financeira do trabalho dos

educadores envolvidos com a educacao integral, incluindo:

O

(o]

Criacdo de premiacoes, estimulos a producdao de materiais e projetos.

Inclusdo da tematica no plano de carreira do magistério.

7. Defini¢ao dos Espagos e de Suas Melhorias

A qualificacdo dos espacos escolares € elemento central na consolidacio de uma

politica de educacao em tempo integral pautada no desenvolvimento integral dos
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estudantes. Para tanto, € indispensavel garantir ambientes que ampliem as

possibilidades de aprendizagem, convivéncia, expressao e cuidado.

Nesse sentido, a reorganizacao dos espacos fisicos deve considerar ndao apenas a
ampliacdo da infraestrutura, mas, sobretudo, a criacio de ambientes educativos que
sejam multifuncionais, acolhedores, acessiveis e sintonizados com as diversas
dimensdes do desenvolvimento humano — cognitiva, emocional, fisica, social e
cultural.

Nas unidades escolares, foram identificadas necessidades estruturais especificas que
demandam adequacdes importantes para viabilizar a jornada ampliada com
qualidade. Entre essas melhorias, destaca-se a ampliacio das cozinhas para atender
ao aumento no preparo e oferta de refeicoes diarias, a construcao de banheiros e
vestiarios adequados ao tempo estendido de permanéncia dos estudantes, bem como
a criacdo de areas de descanso, especialmente para as criancas da Educacdo Infantil,
garantindo o cuidado com os ritmos e necessidades de cada faixa etaria.

Aléem disso, as melhorias devem abranger salas de aula adaptadas a diversidade de
praticas pedagogicas, areas de convivéncia que favorecam a socializacdo, espacos
destinados as artes, 3 ciéncia, a leitura, 3 experimentacio tecnologica e ao lazer. E
igualmente necessario garantir locais apropriados para a pratica esportiva, a
alimentacdo saudavel e o atendimento educacional especializado, promovendo a
inclusio de estudantes com deficiencia, transtornos do desenvolvimento e altas
habilidades.

As escolas contempladas deverdao passar por um mapeamento detalhado de suas
condi¢cbes atuais, de modo a orientar os investimentos estruturais, priorizando
aquelas que atendem populacdes em situacao de maior vulnerabilidade. Alem disso,
sera fundamental incorporar elementos arquitetonicos e culturais que dialoguem
com a identidade da comunidade local, valorizando os saberes do territorio.

A qualificacdo dos espacos ndao deve se limitar a estrutura fisica, mas envolver a
ressignificacdo do uso pedagogico de cada ambiente, garantindo que o tempo
integral se traduza em experiéncias formativas potentes, diversificadas e inclusivas.
Por fim, o planejamento das melhorias devera estar articulado ao Plano de Expansao

da Educacdo Integral, de modo a garantir coeréncia entre a jornada ampliada, os
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objetivos curriculares e os recursos disponiveis, promovendo um ambiente escolar

vivo, seguro e promotor de aprendizagens significativas.
8. Definicao dos Profissionais da Educa¢dao e Sua Jornada

A implementacdo da educacdo em tempo integral demanda uma reorganizacao
cuidadosa da atuacdo e da jornada dos profissionais da educacdo, assegurando a
valorizacdo do trabalho docente e o envolvimento de uma equipe multidisciplinar
comprometida com o desenvolvimento integral dos estudantes.

Nesse contexto, a politica local de educacdo integral deve considerar a diversidade
de funcdes essenciais ao funcionamento qualificado das unidades escolares.
Professores, oficineiros, gestores, coordenadores pedagogicos, serventes escolares,
merendeiras, auxiliares de servicos gerais e demais colaboradores compoem a base
humana que sustenta a proposta pedagogica ampliada.

A jornada dos professores deve ser estruturada de forma a garantir ndo apenas o
tempo efetivo de regéncia em sala de aula, mas também momentos dedicados ao
planejamento pedagogico, a formacao continuada e a articulacio com projetos
interdisciplinares, em consonincia com os principios da educacio integral. E essencial
respeitar a legislacdo vigente, assegurar condicoes dignas de trabalho e prever
mecanismos de valorizacao profissional.

Os oficineiros, profissionais responsaveis pela conducdo de atividades
complementares nas areas de arte, cultura, esporte, meio ambiente, ciéncia,
tecnologia, entre outras, devem ter seus vinculos e cargas horarias definidos de forma
compativel com a jornada escolar ampliada. Sua atuacdo deve estar integrada ao
projeto pedagogico da escola, com objetivos formativos claros e alinhamento as
diretrizes curriculares.

A presenca dos serventes escolares e auxiliares de servigos gerais € igualmente
fundamental, especialmente considerando a ampliacdo do tempo de permanéncia
dos estudantes nas unidades. A intensificacdo do uso dos espacos escolares — como
refeitorios, banheiros, salas de aula e areas externas — exige aumento proporcional
da equipe de apoio, bem como a oferta de formacao especifica para qualificacio dos

servicos prestados.
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Deve-se ainda prever a atuacao de merendeiras, responsaveis por atender as

demandas alimentares durante o periodo estendido, o que implica maior frequéncia
de refeicoes e, portanto, necessidade de organizacio do trabalho compativel com
essa nova dinamica.

A politica devera, portanto, estabelecer com clareza as funcdes, os vinculos, as
jornadas e os critérios de selecao e formacdao dos profissionais envolvidos, alem de
prever mecanismos de acompanhamento e valorizacdo. Essa definicdo deve estar
articulada ao plano de expansiao da educacdo integral e ser sustentada por fontes
adequadas de financiamento, garantindo a continuidade e a qualidade das acbes.
Ao reconhecer e organizar o trabalho coletivo de todos os profissionais da educacao,
cria-se um ambiente propicio a oferta de uma educacdo piiblica integral, inclusiva e
de qualidade, capaz de transformar positivamente a experiéncia escolar e a trajetoria

de vida dos estudantes.
9. Defini¢do das Fontes de Financiamento da Politica

A implementacao da Politica de Educacao em Tempo Integral requer planejamento
financeiro robusto e o uso articulado de diversas fontes de financiamento, a fim de
assegurar sua sustentabilidade, expansio gradual e efetividade pedagogica. O sucesso
da politica depende da capacidade do ente federativo de mobilizar recursos
disponiveis em diferentes esferas, bem como da gestao eficiente desses investimentos
ao longo do tempo.

Entre as principais fontes de financiamento, destacam-se:

o Fundeb (Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de
Valorizagdio dos Profissionais da Educa¢do): principal mecanismo de
financiamento da educacdo basica piiblica, o Fundeb permite o custeio da
remuneracao dos profissionais da educacao, inclusive com a ampliacio da
jornada de trabalho para o tempo integral, alem de despesas com manuten¢ao
do ensino.

» Salario-Educagio: recurso transferido pelo FNDE, destinado a manutencao e
desenvolvimento do ensino, podendo ser aplicado em infraestrutura,

aquisicdo de materiais pedagogicos, formacao continuada e outras acoes que
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apoiem a ampliacdo da jornada escolar e a qualificacdo da proposta

pedagogica.

PNAE (Programa Nacional de Alimentagdo Escolar): com a ampliacio do
tempo de permanéncia dos estudantes nas escolas, amplia-se também a
demanda por refeicoes diarias, exigindo maior aporte logistico e operacional.
Os recursos do PNAE sio essenciais para garantir a oferta de alimentacao
saudavel e adequada.

PNATE (Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar) e novas
modalidades de apoio ao transporte escolar: fundamentais para assegurar o
acesso dos estudantes, sobretudo da zona rural, respeitando os novos horarios
e itinerarios decorrentes da jornada integral.

Recursos proprios do municipio: representam importante fonte
complementar de financiamento, sobretudo para atender demandas locais
especificas, como contratacio de oficineiros, melhorias de infraestrutura,
aquisicdio de mobiliario, manutencao dos espacos, insumos pedagogicos e
tecnologicos.

Programas e projetos federais especificos do MEC: a Politica de Educacao em
Tempo Integral pode ser fortalecida por acoes especificas do Ministério da
Educacio, como o Programa Escola em Tempo Integral, que disponibiliza
apoio técnico e financeiro as redes, conforme adesao e critérios definidos em
portarias especificas.

Parcerias intersetoriais: a articulacdo com outras secretarias e politicas
piiblicas, como salide, assisténcia social, cultura, esportes, meio ambiente e
direitos humanos, pode viabilizar o cofinanciamento ou compartilhamento
de recursos e estruturas, reduzindo custos e promovendo a integracao de
acoes no territorio.

Convénios, emendas parlamentares e acordos de cooperagao: a busca por
emendas impositivas, convénios com entes federativos ou com a sociedade
civil organizada, organizacbes nao governamentais e instituicoes de ensino
superior pode complementar o financiamento da politica, especialmente em

acoes de formacao, monitoramento e avaliacao.
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E fundamental permita o planejamento em curto, médio e longo prazo. Também se

faz necessario um sistema eficaz de prestacao de contas, monitoramento e avaliacao
para garantir transparéncia, eficiencia na aplicacao dos recursos e credibilidade junto
a sociedade.

A combinacdo responsavel e estratégica de diferentes fontes assegura ndo apenas a
viabilidade da politica, mas também a qualidade das experiéncias educativas ofertadas

no contexto do tempo integral.

10. Diretrizes para a Matriz Curricular

A matriz curricular da Educacado em Tempo Integral deve ser concebida como
instrumento estratégico para garantir o desenvolvimento integral dos estudantes,
promovendo uma formaciao que articule conhecimentos, saberes e experiéncias em
suas miultiplas dimensoes: cognitiva, fisica, emocional, social, cultural e ética.

A construcao curricular deve romper com a logica fragmentada de ensino e superar
o modelo tradicional de turno e contraturno. Em seu lugar, propde-se uma
organizacio por tempo (nico, que possibilite o entrelacamento entre os
componentes curriculares obrigatorios e os itinerarios formativos complementares,
respeitando as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), as Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacao Basica e os principios da politica local de
educacao integral.

A matriz devera ser estruturada a partir de trés grandes blocos interdependentes:

I. Componentes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) - asseguram os
direitos de aprendizagem e desenvolvimento previstos para cada etapa e
modalidade da educaciao basica, com atencao a progressao curricular e ao
aprofundamento conceitual.

2. ltinerarios Formativos e Praticas Integradoras — constituem o campo ampliado
de experiéncias formativas, com oficinas e projetos interdisciplinares nas areas
de arte, cultura, ciencia, esporte, meio ambiente, tecnologias, direitos
humanos, cultura digital, educacio para relacbes étnico-raciais, educacao

ambiental, educacao para a paz, saiide e bem-estar, entre outros.
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3. Tempo de Estudo, Criagdo e Experimentacio - momento destinado a

pesquisa, ao reforco e acompanhamento pedagogico, ao protagonismo
estudantil, ao planejamento de projetos e a mediacio de aprendizagens
personalizadas.

A definicdo da matriz curricular deve considerar tambéem:

A escuta ativa da comunidade escolar, incluindo estudantes, professores,

familias e gestores, de forma a construir uma proposta pedagogica
contextualizada com os interesses e necessidades locais;

e A valorizacdo dos saberes do territorio e das praticas culturais da
comunidade;

e« A promoc¢io da equidade e da inclusio, garantindo o atendimento as
especificidades dos estudantes piiblico-alvo da educacao especial, da educacao
do campo, indigena, quilombola, bilingue de surdos, entre outras
modalidades;

o A articulacdo com as politicas intersetoriais, possibilitando a presenca de
profissionais e acoes das areas da salide, assisténcia social, cultura, esportes,
entre outras, no ambiente escolar;

e O estimulo a formagao integral e a cidadania critica, com praticas que
desenvolvam a autonomia, a colaboracdo, o cuidado com o outro e com o
meio ambiente;

e A organizacio curricular com flexibilidade e intencionalidade pedagogica,
respeitando as etapas da vida e os tempos de aprendizagem, descanso, cuidado
e brincadeira, sobretudo na Educacao Infantil e nos anos iniciais.

A elaboracio da matriz deve ocorrer de forma colaborativa, orientando-se por
processos continuos de planejamento, forma¢ao dos profissionais da educa¢do e
avaliacdo participativa, com vistas a consolidacio de um curriculo vivo, significativo

e coerente com os principios da educacdo integral em tempo integral.

1l. Diretrizes para a Intersetorialidade e a Articulagao com o Territorio
(Educagdo Infantil e Ensino Fundamental = Anos Iniciais)
A consolidacao da Educacdao em Tempo Integral na Educacio Infantil e nos Anos

Iniciais do Ensino Fundamental exige a construcao de redes colaborativas entre a
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escola, outras politicas pliblicas e os territorios em que as criancas vivem. Isso

significa reconhecer que a formacao integral das criancas pequenas depende de
condicdes que ultrapassam o espaco escolar, envolvendo cuidados, protecdo, vinculos
e experiencias significativas com o meio em que estdo inseridas.

A intersetorialidade, nesse contexto, deve ser compreendida como a articulacao ativa
entre as politicas de educacdo, saiide, assistencia social, cultura, esporte, direitos
humanos e meio ambiente, a fim de garantir o direito ao desenvolvimento pleno da
crianca em suas miultiplas dimensoes: fisica, cognitiva, emocional, social e simbolica.
Entre as diretrizes centrais para essa faixa etaria, destacam-se:

« Estabelecimento de protocolos de cooperagao entre secretarias, especialmente
com salide e assisténcia social, para assegurar o acompanhamento das
condicdes de saiide, nutricdo, vacinacao, protecao social e prevencao de
violacoes de direitos;

o Atuacdo conjunta com os servicos de proteciao basica (CRAS) e especial
(CREAS), conselhos tutelares e unidades basicas de saiide, como parte da rede
de proteciao da infancia;

« Planejamento de atividades integradas com a cultura e o esporte, respeitando
os ritmos e interesses das criancas, em espacos piiblicos como pracas, centros
culturais, quadras comunitarias e bibliotecas, ampliando o repertorio cultural
e a convivéencia social;

o Promocio de acoes de formagdo e escuta com as familias, entendidas como
parceiras do processo educativo, considerando suas realidades, saberes e
modos de vida;

o Inclusdo de praticas intersetoriais nos Projetos Politico-Pedagogicos (PPPs) das
escolas e dos Centros de Educacao Infantil, assegurando intencionalidade
pedagogica nas relacoes com outros setores e com a comunidade.

A articulagao com o territorio na infancia deve considerar a crianca como sujeito
de direitos e parte integrante da comunidade. Assim, o territorio € reconhecido
como um espaco de vivéencia e aprendizagem, onde os vinculos afetivos, culturais e
sociais sao fundamentais para o bem-estar e a construcao de identidade.

Nesse sentido, sao orientadas as seguintes acoes:
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o Mapeamento dos ativos do territorio, como grupos culturais, artistas

populares, liderancas locais, saberes tradicionais e equipamentos piiblicos que
possam enriquecer a jornada escolar;

« Fortalecimento de arranjos de colaboragdo com familias e organizacdes da
sociedade civil, buscando garantir seguranca, acolhimento e pertencimento as
criangas;

o Promocio de projetos que envolvam o cuidado com o meio ambiente, a
oralidade, o brincar livre, a cultura local, as manifestacoes populares e o
contato com a natureza, como formas legitimas de aprender e conviver;

o Respeito aos tempos e ritmos da infancia, evitando a sobreposicio de
atividades e priorizando a escuta sensivel, o brincar, o descanso e as interacoes
como eixos estruturantes da proposta educativa.

A intersetorialidade e a articulacio com o territorio, portanto, sao estratéegias
essenciais para fortalecer a funcdo social da escola e ampliar as oportunidades de
cuidado, aprendizagem e desenvolvimento das criancas, especialmente daquelas em
situacdo de maior vulnerabilidade.

A escola, neste cenario, torna-se um espaco ampliado de direitos, de convivéncia e

de transformacao, alinhada a uma rede de protecao e promoc¢ao da infancia.
12. Estratégia de Monitoramento e Avaliagao

A construcao de uma Politica de Educacao em Tempo Integral efetiva e duradoura
requer a definicdo de mecanismos continuos de monitoramento e avaliagao, voltados
nao apenas a mensuracao de resultados, mas ao aprimoramento constante das
praticas, processos e condicoes de oferta. No contexto da Educacio Infantil e dos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental, essa estratégia deve respeitar as especificidades
da infancia e valorizar indicadores que contemplem o cuidado, o bem-estar, o
desenvolvimento integral e os vinculos estabelecidos no cotidiano escolar.

O monitoramento e a avaliacdo devem estar articulados ao planejamento da politica
e ser conduzidos de forma participativa, envolvendo equipes gestoras, docentes,
demais profissionais da educacao, familias e representantes dos conselhos e instancias

de controle social.
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As diretrizes fundamentais dessa estratégia incluem:

Criacdo de instrumentos simples e sensiveis a realidade das criangas pequenas,
capazes de captar o impacto da jornada ampliada sobre aspectos como
socializacdo, autonomia, linguagem, motricidade, expressividade, seguranca e
vinculos afetivos;

Acompanhamento da implementagao da politica em cada escola, com visitas
técnicas, registros sistematicos, escuta qualificada de profissionais e familias,
e analise da infraestrutura, da organizacdo dos tempos e espacos, e do
funcionamento das atividades propostas;

Definicdo de metas e indicadores qualitativos e quantitativos, como:
frequéncia das criancas, taxa de permanéncia, participacao familiar, tempo
efetivo de brincadeira e atividades integradoras, acesso a alimentacao
adequada e diversidade das experiéncias formativas;

Estabelecimento de um sistema de devolutiva as unidades escolares, para que
os dados coletados sirvam a reflexao pedagogica, ao planejamento coletivo e
ao fortalecimento das praticas educativas no territorio;

Inclusiao das perspectivas das criangas, por meio de observacoes e registros
pedagogicos sobre como elas participam, interagem, se expressam € se
envolvem com o cotidiano ampliado da escola;

Capacitagdo continua das equipes escolares e técnicas, para que o
monitoramento seja compreendido como uma ferramenta de gestao
democratica, formativa e comprometida com o cuidado e a melhoria da
qualidade da educacdo ofertada;

Articulacio com os conselhos municipais de educagdo, de alimentagao escolar
e de acompanhamento do Fundeb, para garantir a transparéncia e o controle

social dos recursos e das agoes.

O monitoramento e a avaliacdo nao devem se limitar a medir o cumprimento de

metas administrativas, mas orientar a construcao de uma escola viva, plural, segura

e promotora de direitos. Ao se basear em indicadores humanos e contextualizados,

essa estratégia fortalece o carater pedagogico da politica e assegura que a ampliacao

da jornada escolar represente, de fato, uma ampliacio das possibilidades de ser,

aprender e conviver.
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13. Plano de Expansdo por Etapa (2025-2028)

Este plano foi estruturado com base na realidade da rede municipal de ensino e no

compromisso com a ampliacao qualificada da jornada escolar, especialmente nas

etapas iniciais do desenvolvimento infantil. A expansiao ocorrera de forma gradual,

com ac¢oes prioritarias alinhadas ao perfil de cada etapa, respeitando os ritmos da

infancia e os principios da educacdo integral.

Ano

Etapa

Unidades
Atendidas

Matriculas
Previstas

Acoes Prioritarias

2025

Creche (0-3

anos)

| creche

piloto

60 criancas

Adequacio dos ambientes para
o cuidado ampliado, formacao
especifica em praticas
integradas de acolhimento,
escuta e estimulo ao

desenvolvimento pleno.

2025

Pre-escola (4-5

anos)

| unidades

60 criancas

Redesenho da matriz curricular
com foco em direitos de
aprendizagem, articulacdo com
acoes intersetoriais nas areas da
salide (atencao primaria) e

cultura local.

2025

Ensino
Fundamental -
Anos Iniciais
(6-10 anos)

2 escolas-

piloto

150

estudantes

Implementacao de jornada
tinica com curriculo integral,
organizacao dos tempos
pedagogicos e de cuidado,
oficinas tematicas e
acompanhamento

individualizado.

2026~
2028

Todas as etapas

Expansao

gradual

Meta: 50%

das

Ampliacio da infraestrutura

escolar (salas, cozinhas,
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Unidades || Matriculas
Ano Etapa Acoes Prioritarias

Atendidas || Previstas

para toda a ||matriculas |banheiros, areas de

rede em tempo |convivéncia), contratacao e
integral formacao continuada de
equipes, fortalecimento do
monitoramento pedagogico

com foco em equidade.

14. Disposicoes Finais

Esta Politica sera institucionalizada por meio de Portaria Municipal, apos
apreciacdio do Conselho Municipal de Educacio, garantindo respaldo
normativo e participacao da instancia colegiada no processo de validacao.
Sua vigéncia tera inicio a partir do ano letivo de 2025, com revisoes
programadas a cada trés anos, permitindo adequacdes as necessidades
educacionais do municipio.

Os documentos derivados desta Politica — tais como os Planos de Expansao,
Comunicacao, Formacio e Avaliacio — serdo amplamente divulgados no
portal oficial da Prefeitura Municipal, assegurando transparéncia, acesso a
informacdao e o acompanhamento por parte da comunidade escolar e da

sociedade civil.

Prefeitura Municipal de Indaiabira, em 02 de Junho de 2025.

)

Vanderlicio de Oliveira
Prefeito Municipal
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