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Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 039/2017

DISPOE SOBRE A CRIACAO E AMPLIACAO DO
NUMERO DE CARGOS EFETIVOS PREVISTO NA LEI
COMPLEMENTAR N°. 034/2015, QUE INSTITUI O
“PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES DO MUNICIiPIO DE INDAIABIRA/MG.

A Cdmara Municipal de Indaiabira/MG, no uso de suas atribuicoes
legais, por seus Vereadores aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados no Plano de Cargos e Vencimentos dos
Servidores do Municipio de Indaiabira/MG, instituido pela Lei Complementar n°.
034/2015, 03 (trés) cargos de Educador Social, de provimento efetivo, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocdo
Social.

§ 1°. No que trata o caput deste artigo deve ser observado o anexo |
desta Lei quanto as atribuicdes, vencimento, jornada de trabalho e
escolaridade exigida para o cargo.

Art. 2°. Fica acrescido o nUmero de vagas para 04 (quatro) do cargo
de TNS - Assistente Social e 03 (irés) do cargo de TNS Psicélogo, permanecendo
as afribuicdes, vencimento, jornada de trabalho e escolaridade exigida para o
cargo, conforme previsto na Lei Complementar n°. 034/2015.

Art. 3°. O QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS EFETIVOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, previsto no anexo Il da Lei Complementar n® 034/2015,
passa a vigorar conforme anexo Il desta Lei, mantendo-se os vencimentos dos
cargos.

Art. 4°. As despesas decorrentes com a execucdo da presente Lei
correr@o por conta de dotacdes préprias, consignadas no orcamento vigente,
suplementadas, se necessario.

Art. 5°. Esta Lei enfrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito, em 02 de maio de 2017.

JOSE SIVIRINO DA SILVA
Prefeito Municipal
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QUADRO GERAL DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO CRIADO POR ESTA LEI

ANEXO |
CARGO PRE-REQUISITO
EDUCADOR SOCIAL ENSINO MEDIO COMPLETO

VENCIMENTO:
R$ 937,00 (NOVECENTOS E TRINTA E SETE REAIS)

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desenvolver atividades socioeducativas € de convivéncia e socializacdo
visando a atencdo, defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e
familias em situacdoes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da funcdo protetiva da familia.

DESCRIGCAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,
(re)construcdo da autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos
usudrios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as
dimensdes individuais e coletivas, levando em consideracdo o ciclo de vida e
acdes intergeracionais; atuar na recepcdo dos usudrios possibilitando
ambiéncia acolhedora; apoiar na identificacdo e registro de necessidades e
demandas dos usudrios, assegurando a privacidade das informacdes; apoiar
e participar no planejomento das acodes; organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou,
na comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os usudrios na execucdo
das afividades; apoiar na organizacdo de campanhas intersetoriais, eventos
artisticos, IUdicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade; apoiar os
demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de
frabalho; apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso dos
usudrios a servicos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda;
parficipar das reunides de equipe para o planejomento das atfividades,
avaliacdo de processos, fluxos de frabalho e resultado; desenvolver
atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios; apoiar na identificacdo e acompanhamento das
familias em descumprimento de condicionalidades; acompanhar o ingresso,
frequéncia e o desempenho dos usudrios Nos cursos por meio de registros
periddicos; executar quaisquer outras atividades correlatas & sua funcdo.
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CARGA HORARIA:

FORMA DE RECRUTAMENTO:

40h/SEMANAIS

CONCURSO PUBLICO

QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Cargos de Carreira, Provimento Efetivo - Recrutamento Amplo - Concurso

Publico
ANEXO I
DENOMINAGCAO DO CARGO N°. DE VAGAS
ADVOGADO 01
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 05
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18
AUXILIAR DE CRECHE 25
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 02
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4]
AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS 22
CONDUTOR DE VEICULOS LEVES 04
CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS 11
CONTROLADOR INTERNO 01
*EDUCADOR SOCIAL 03
FISCAL DE OBRAS E POSTURA 02
FISCAL DE TRIBUTOS 01
FISCAL SANITARIO 01
GARI 13
OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS 04
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 02
TECNICO DE ENFERMAGEM 10
TECNICO EM CONTABILIDADE 02
TECNICO EM SAUDE BUCAL 03
TNS ASSISTENTE SOCIAL 04
TNS ENFERMEIRO 04
TNS FARMACEUTICO BIOQUIMICO 02
TNS FISIOTERAPEUTA 02
TNS FONOAUDIOLOGO 01
TNS MEDICO 02
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TNS ODONTOLOGO 03
TNS PSICOLOGO 03
VIGILANTE NOTURNO 01
TOTAL 218
*CARGO CRIADO

QUADRO GERAL DE SERVIDORES DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS EFETIVOS

DENOMINACAO DO CARGO N°.
VAGAS

PROFESSOR Pl 52
PROFESSOR Pl 04
PROFESSOR AUXILIAR 03
SERVENTE ESCOLAR 50
ASSISTENTE EDUCACIONAL 02
SUPERVISOR PEDAGOGICO 04
TOTAL 115
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LEl COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 040/2017

Dispoe Sobre a Reorganizagdo da Estrutura
Organizacional Administrativa do Municipio de
Indaiabira e da Outras Providéncias.

A Cdmara Municipal de Vereadores de Indaiabira/MG, no uso de suas
atribuicdes legais, por seus Vereadores aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte lei:

Titulo |
Da Administragdo Superior Do Poder Executivo

Capitulo Unico
Das Disposi¢coes Preliminares

Secao |
Dos Principios da Administragdo Publica Municipal

Art. 1° A estrutura administrativa do Municipio de INDAIABIRA serd
organizada a luz dos principios da dignidade da pessoa humana, da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia visando & efetfiva
prestacdo de servicos publicos de qualidade e a realizacdo de direitos dos
cidaddos, no dmbito de sua competéncia e afribuicoes.

Secaol ll
Do Prefeito e do Vice-Prefeito Municipal

Art. 2° O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos
Secretdrios Municipais, cabendo a ambos empreender a gestdo da coisa
publica, o planejamento e o controle do erdrio.

Paragrafo Unico. O Vice-Prefeito Municipal auxiliard o Prefeito e/ou
responderd pela Chefia do Executivo quando convocado for.
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Secao lll
Das Competéncias Comuns da Administragdo Piublica do Municipio

Art. 3° Na consecucdo dos principios da Administracdo PUblica, a atuacdo
do Poder PuUblico Municipal pautar-se-& pelas seguintes diretrizes:

I.garantia da participacdo da populagcdo e da
sociedade organizada nas decisdes de governo, por meio do
controle publico e social das acdes, bem como da estruturacdo e
fortalecimento dos diversos conselhos municipais;

. transparéncia na gestdo dos recursos publicos,
mediante a publicidade dos atos da Administracdo Municipal e a
estruturacdo do sistema de controle interno, atuando com
austeridade e buscando o equilibrio fiscal visando ao cumprimento
do papel e da responsabilidade social do Poder PUblico Municipal;

lll. manutencdo da estrutura organizativa e funcional voltada para o
atendimento das necessidades dos usudrios bem como a readlizacdo de seus
direitos, promovendo a modernizacdo administrativa, por meio da
racionalizacdo continua de procedimentos e rotinas, da adequacdo das
instalacdes e da implantacdo de um plano diretor de informdtica que
dimensione as necessidades institucionais e permita a existéncia de sistemas de
informacdo integrados e indutores de uma gestdo planejada;

IV. execucdo da avaliacdo e acompanhamento permanente da
atuacdo do Poder PUblico Municipal, mediante os mecanismos institucionais e
de controle popular, visando ao aperfeicoamento da gestdo, a eficacia e &
efetividade das acdes e dos servigcos publicos, no &@mbito da municipalidade, bem
como, a cidadania, os valores sociais do trabalho, a livre expressdo da atividade
intelectual e a garantia do acesso a informacdo, sem discriminacdo de qualquer
espécie;

V. a valorizagcdo do servidor pUblico municipal, mediante a oferta de
programas de capacitacdo, necessdrios & demanda oriunda dos servidores e
dos municipes e ao desenvolvimento institucional que contemplem aspectos
técnicos, especializados e a formacdo geral, visando a qualidade dos processos
de trabalho tendo em vista a necessdaria realizacdo dos direitos dos municipes;

VI. o desenvolvimento sustentdvel da cidade, através da formulacdo
de politicas de desenvolvimento econdmico, do fortalecimento dos programas
de economia soliddria e da preservacdo do meio ambiente e dos recursos
naturais;

VIl. aplicacdo da politica de desenvolvimento urbano, dotando a
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cidade de equipamentos publicos que atendam ds necessidades da
populacdo e viabilizem a realizacdo de seus direitos;

VIIl. ampliacdo das parcerias com os governos federal e estadual,
bem como com as municipalidades da regido e as entidades da sociedade
Civil.

Secado IV
Das Competéncias Comuns das Secretarias Municipais

Art. 4° As Secretarias Municipais, 6rgdos de assessoramento do Prefeito
Municipal, por intermédio dos gestores e suas respectivas subdivisdes, exercem
atribuicdes constitucionais e regulamentares, com o apoio dos servidores
publicos, competindo-lhe especialmente:

I. expedir ordens de servico disciplinadoras das atividades
infegrantes da drea de competéncia das respectivas Secretarias
Municipais, exceto quanto as inseridas nas atribuicdes constitucionais e
legais do Prefeito Municipal;

Il. respeitar a legislacdo pertinente, distribuir os servidores
publicos pelos diversos niveis internos das Secretarias Municipais que
dirigem e cometer-lhes tarefas funcionais executivas;

lll. auxiliar o Prefeito Municipal no ordenamento, fiscalizacdo e
impugnacdo de despesas publicas;

IV. assinar em conjunto com o Prefeito Municipal, contratos,
convénios, acordos e outros atos administrativos bilaterais ou multilaterais,
relativos a sua pasta;

V. revogar, anular e sustar ou determinar a sustacdo de atos
administrativos que contrariem os principios constitucionais e legais de
Administracdo PuUblica praticada por seus subordinados;

VI. receber reclamacodes relativas a prestacdo de servicos
pUblicos, decidir e prover as correcoes exigidas;

VIL. aplicar penas administrativas e disciplinares, exceto as
de demissdo de servidores estdveis e de cassacdo de aposentadoria ou
de disponibilidade;

Viil. decidir, mediante despacho exarado em processo,
sobre pedidos cuja matéria se insira na drea de competéncia das
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Secretarias Municipais que dirigem.

Titulo Il
Do Funcionamento e do Modelo Organizacional dos Orgdos e Entidades da
Administragao do Poder Executivo Municipal

Capitulo |
Dos Orgdos e Entidades da Administragcdo PUblica Municipal

Art. 5° A Administracdo PUblica Municipal compreende:

. a administracdo direta, constituida pelos orgdos integrantes da
estrutura organizacional administrativa do Municipio de INDAIABIRA: Procuradoria
Municipal, Controladoria Inferna do Municipio e as Secretarias Municipais;

Il. os o&rgdos, entidades e secretarias integrantes do sistema
administrativo, qualquer que seja a sua subordinacdo, ficam submetidos &
orientacdo normativa, ao controle técnico e a fiscalizacdo especifica da
PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO e CONTROLADORIA INTERNA DO
MUNICIPIO;

lll. o administracdo indireta, constituida pelas seguintes espécies de
entidades dotadas de personalidade juridica:

a) autarquia;

b) fundacdo publica;

c) empresa publica; e

d) sociedade de economia mista.

§ 1°. Somente por lei especifica que defina a finalidade, a vinculacdo e
o funcionamento, poderd ser criada autarquia e autorizada & instituicdo de
empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacdo.

§ 2° As enfidades compreendidas na administracdo indireta serdo
vinculadas a Secretaria do Gabinete do Prefeito Municipal ou ainda a Secretaria
Municipal em cuja drea de competéncia estiver enquadrada sua principal
atividade.

§ 3° As entidades de direito civil cujos objetivos e atividades identifiquem-
se com as competéncias das Secretarias Municipais ou com as das entidades
da administracdo indireta e que recebem contribuicdes de natureza financeirq,
a titulo de subvencdes, ou de ftransferéncias a conta do Orcamento do
Municipio, em cardater permanente, com vistas a sua manutencdo, ficam
sujeitas a supervisdo da Administracdo Municipal e atuardo sob vinculacdo as
Secretarias Municipais em cuja drea de competéncia estiver enquadrada a sua
principal atividade.

§ 4°. Assegurar as empresas publicas, as sociedades de economia mista,
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fundacdes e autarquias, condicoes de funcionamento, garantindo sua funcdo
social, cabendo a essas entidades, sob a supervisdo do Prefeito Municipal ou do
Secretdrio Municipal competente, ajustar-se ao Plano Plurianual de Governo.

§ 5°. Para fins desta lei complementar, considera-se:

I. autarquia: o servico autbnomo, criado por lei, com personalidade
juridica, patriménio e receitas proprias, para executar atividades tipicas da
Administracdo Publica, que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestdo
administrativa e financeira descentralizada;

Il. fundacdo publica: a entidade dotada de personalidade juridica de
direito publico, sem fins lucrativos, criado por lei, para o desenvolvimento de
atividades que ndo exijaom execucdo por érgdo da administracdo direta, com
autonomia administrativa e patrimonial, sendo o seu funcionamento custeado
por recursos do fesouro municipal e de outras fontes;

lll. empresa publica: a entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, com patrimdnio proprio e capital exclusivo do Municipio, criada
por lei para exploracdo de atividade econdmica que o governo seja levado a
exercer por forca de contingéncia ou de conveniéncia administrativa, podendo
revestir-se de quaisquer das formas administrativas em direito;

IV. sociedade de economia mista: a entidade de personalidade
juridica de direito privado, criado por lei para a exploracdo de atividade
econdmica, sob a forma de sociedade andnima, cuja acdes com direito a voto
pertencam a maioria ao municipio ou entidade da administracdo indireta.

Secado |
Do Funcionamento

Art. 6° O funcionamento dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo
obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, ao disposto nesta Lei e também na legislacdo
aplicavel relativa a planejamento, coordenacdo, descentralizacdo, execucdo,
delegacdo de competéncia e conftrole.

§ 1°. O Poder Executivo deverd implementar modelo gerencial sinfonizado
com as modernas técnicas de planejamento publico, primando pela flexibilidade
da gestdo, qualidade dos servicos publicos e prioridade as demandas dos
cidaddos.

§ 2°. A Administracdo PUblica municipal deverd atuar estrategicamente
com o processo de gestdo, priorizando a acdo preventiva, dliada a
descentralizacdo e desconcentracdo das acdes e a capacitacdo dos recursos
humanos, com amparo na tecnologia de informacdo para dar suporte aos
pProcessos operacionais.
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§ 3°. O servidor publico serd profissionalizado e valorizado, por meio de
amplo programa de capacitacdo, que o habilite para desenvolver vdrias
atividades inerentes as funcdes do cargo e o qudlifique para o atendimento co
cidaddo, tornando-o capaz de encontrar novas solucdes e de modernizar o fluxo
de decisdes, bem como de congregar seu grupo de tfrabalho na busca destes
objetivos.

§ 4°. A administracdo publica municipal primard por maior eficiéncia na
gestdo da estrutura publica, pela participacdo da sociedade, pela
fransparéncia dos processos administrativos, pela melhoria da prestacdo de
servicos ao cidaddo e pelareducdo dos custos administrativos.

§ 5°. A responsabilidade na gestdo fiscal pressupde acdo planejada e
fransparente, para a prevencdo de riscos e correcdo de desvios capazes de
afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o cumprimento de metas de
resulfados entre receitas e despesas e a obediéncia a limites e condicdes no que
tange a renuncia de receita, geracdo de despesas com pessoal, seguridade
social e outras, dividas consolidada e mobilidria, operacdes de crédito, inclusive
por antecipacdo de receita, concessdo de garantia e inscricdo em Restos a
Pagar.

Secao ll
Do Planejamento

Art. 7° A acdo administrativa obedecerd a um sistemdtico processo de
planejomento que visa promover o desenvolvimento do Municipio, a
democratizacdo das acdes com amplo engajamento das comunidades e a
fransparéncia do processo.

§ 1°. A acdo administrativa de que trata o “caput” deste artigo serd
efetivada mediante a formulacdo da programacado financeira de desembolso
e dos seguintes instrumentos bdsicos, elaborados em conformidade com as
definicdes de interesse apontadas pela sociedade:

I. plano diretor;

Il. plano plurionual de governo;

lll. programas gerais e setoriais de duracdo anual e plurianual;
IV. diretrizes orcamentdrias;

V. orcamento anual.

§ 2°. A acdo administrativa de planejamento, atendidas as
peculiaridades do municipio e quando necessdrio e conveniente, guardard
perfeita coordenacdo e sintonia com os planos, programas e projetos dos
governos do Estado e da Unido.

§ 3°. A Administracdo PuUblica Municipal poderd promover politicas
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diferenciadas para equilibrar os diversos segmentos e setores da atividade
econdmica.
Secao lll
Da Coordenacgado

Art. 8° As afividades da Administracdo Municipal e os programas de
governo serdo objetos de permanente coordenacdo.

§ 1°. A coordenacdo serd exercida em todos os niveis da administracdo
mediante atuacdo dos gestores de secretarias e oérgdos, e a realizacdo
sistemdtica de reunides com a participacdo de dirigentes de departamentos,
divisdo, secdo e dos colaboradores bem como, se necessdrio, pela instituicdo e
o funcionamento de comissdes de representacdo em cada nivel administrativo.

§ 2°. No nivel superior da Administracdo Municipal a coordenacdo serd
assegurada através de:

l. reunides do secretariado, com a participacdo de titulares de cargos
ou funcodes convocadas pelo Prefeito;

Il. reunides de Secretdrios Municipais e titulares de cargos ou funcoes,
por dreas afins; e

lll. atribuicdo a um Secretdrio Municipal ou a Procuradoria Juridica
Municipal da tarefa da coordenacdo das acdes que envolvam a participacdo
de mais de um Secretdrio Municipal ou entidades da administracdo indireta
vinculadas as Secretarias distintas.

Art. 9° Os convénios com a Unido, com o Estado e com Entidades deverdo
ser celebrados sob coordenacdo integrada entre a Secretaria envolvida e a
Secretaria do Gabinete do Prefeito.

Secado IV
Da Execugdo e Descentralizagao

Art. 10 Os atos de execucdo, singulares ou coletivos, obedecerdo aos
preceitos legais € as normas regulamentares, observados principalmente os
critérios de racionalizacdo, qualidade e produtividade.

§ 1°. Responsdveis pelos servicos de execucdo respeitardo a metodologia
de participacdo comunitdria, as normas, o planejamento, os principios, 0s
critérios e os programas estabelecidos pelos érgdos centrais de direcdo a que
estiverem subordinados, vinculados ou supervisionados e as definicdes do
planejomento municipal, para solucdo de todo e qualquer caso e no
desempenho de suas competéncias.
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§ 2°. Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento,
coordenacdo, supervisdo, controle e com o objetivo de impedir o crescimento
desordenado da madquina administrativa, a administracdo procurard
desobrigar-se da realizacdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre
que possivel a execucdo indireta, mediante contrato, desde que exista na dreaq,
iniciativa privada suficientemente desenvolvida e capaz de desempenhar os
encargos de execucdo.

§ 3°. A aplicacdo desse critério serd condicionada, em qualquer caso,
aos ditames do interesse publico e das conveniéncias da Administracdo
Municipal.

Secao V
Da Delegagdo de Competéncia

Art. 11 A delegacdo de competéncia serd utilizada como instrumento de
descentralizacdo e desconcentracdo administrativa, com o objetivo de
assegurar rapidez as decisoes.

Art. 12 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a delegar
competéncia, Secretdrios Municipais e a Procuradoria Municipal, nos termos da
Lei Orgdnica do Municipio.

§ 1°. O ato de delegacdo indicard a autoridade delegante, a
autoridade delegada e as competéncias da delegacdo;

§ 2°. O exercicio de fungdes em regime de substituicGo abrange os
poderes delegados e subdelegados co substituido, salvo se o ato de
delegacdo ou subdelegacdo ou o ato que determina a substituicdo dispuser
em confrdrio.

Secao VI
Do Controle

Art. 13 O controle das atividades da Administracdo Municipal serd exercido
em todos os niveis, 6rgdos e entidades pelos respectivos gestores sendo que o
controle da aplicacdo do dinheiro publico e a guarda dos bens do municipio
serdo feitos pelos 6rgdos Municipal de Administracdo e Recursos Humanos,
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento e Controladoria Interna do
Municipio.

Art. 14 As tarefas de confrole tém o objetivo de melhorar a qualidade e a
produtividade do servico publico e serdo implementadas mediante revisdo de
processos e supressdo de meios que se evidenciarem puramente formais ou cujo
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custo seja evidentemente superior Ao risco.

Capitulo Il
Dos Programas Especiais e Grupos Tematicos de Trabalho
Secado |
Dos Programas Especiais de Trabalho

Art. 15 O Prefeito Municipal pode criar programas especiais de trabalho
com objetivos especificos para atender a necessidades conjunturais que
demandem atuacdo direta da Prefeitura.

Art. 16 O decreto que instituir programa especial de trabalho especificara:

. os objetivos;

Il. as atividades a serem executadas;

lll. as atribuicdes do servidor coordenador do programa, bem como
sua competéncia para proferir despachos decisérios;

IV. o érgdo do qual serd diretamente subordinado;

V. o tempo de duracdo;

VI. os recursos materiais humanos necessdrios ao seu funcionamento.

Art. 17 Os programas especiais de trabalho serdo coordenados por servidor
designado pelo prefeito.

Secao ll
Dos Grupos Temdticos de Trabalho

Art. 18 Os grupos temdticos de trabalho ser@o criados nas divisdes da
Secretaria Municipal, por solicitacdo do respectivo Secretdrio para atendimento
as necessidades especiais de trabalho.

§ 1°. Para exercer a coordenacdo o profissional do grupo temdatico de
frabalho deverd ter a qualificacdo, de acordo com a especificidade do servico,
ou experiéncia de 2 (dois) anos, no minimo, na drea em que for atuar.

§ 2°. S6 poderdo ser designados para a funcdo de coordenador do
grupo temdtico de trabalho os servidores do quadro efetivo, através de portaria
do Prefeito, mediante solicitacdo do Secretdrio Municipal.

§ 3°. O grupo temdtico de ftrabalho deverd ser formado pelo
coordenador e profissionais ou pessoas com formacdo para o objeto a ser
desenvolvido.

§ 4°. Os coordenadores dos grupos tematicos de trabalho perceberdo
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gratificacdo especial por condicdes especiais de trabalho, estabelecida em
portaria pelo Poder Executivo.

§ 5° O Secretdrio Municipal deverd comunicar ao chefe do Poder
Executivo Municipal a extincdo de qualquer grupo temdatico de trabalho, ndo
havendo mais conveniéncias a necessidade do mesmo.

Capitulo llI

Da Supervisao Superior e Secretarial
Secado |

Da Supervisao Superior

Art. 19 EstGo sujeitos as supervisdes diretas do Prefeito Municipal os érgdos
vinculados a Secretaria de Gabinete do Prefeito e as Secretarias Municipais,
bem como os que estejam ou vierem a ser subordinados ou vinculados
diretamente ao seu Gabinete.

Secao ll
Da Supervisao Secretarial

Art. 20 O Secretdrio Municipal é responsdvel perante o Prefeito Municipal
pela supervisdo das enfidades da administracdo indireta enquadrados em sua
drea de competéncia.

Paragrafo Unico. A supervisGo a cargo dos Secretdrios Municipais é
exercida através de orientacdo, coordenacdo e confrole das atividades dos
6rgdos subordinados e das entidades vinculadas ou supervisionadas.

Art. 21 O Secretdrio Municipal exercerd a supervisdo de que frata esta
Secdo com o apoio da Procuradoria Juridica do Municipio e da Controladoria
Inferna do Municipio.

Art. 22 A supervisdo dos Secretdrios Municipais tem por principal objetivo,
na drea de sua respectiva competéncia:

. assegurar a observancia da legislacdo;

ll. promover a execucdo dos programas de governo;

lll. coordenar as atividades das entidades vinculadas ou
supervisionadas e harmonizar a sua atuacdo com as das demais Secretarias
Municipais;
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IV. avaliar o comportamento administrativo das entfidades vinculadas
ou supervisionadas;

V. fiscalizar a aplicacdo e utilizacdo de dinheiro, valores e bens
publicos;

VI. acompanhar os custos globais dos programas setoriais de governo;

VIl. fornecer aos orgdos proprios, Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos, os elementos necessdrios a prestacdo de
contas do exercicio financeiro.

Art. 23 No que se refere a administracdo indireta, a supervisdo visa
assegurar:

I. a redlizacdo dos objetivos fixados nos atos de institucionalizacdo ou
de constituicdo da enfidade;

Il. a harmonia com a politica e a programacdo do governo no setor
de atuacdo da entidade;

lll. a eficiéncia administrativa;

IV. a diminuicdo dos custos e das despesas operacionais; e

V. a autonomia administrativa, operacional e financeira da entfidade.

Capitulo IV
Do Modelo Institucional e da Organizagado Sistémica

Secado |
Do Modelo Orgdnico Institucional

Art. 24 As Secretarias Municipais, a Procuradoria Municipal, a Controladoria
Interna do Municipio, bem como as entidades autdrquicas e fundacionais que
vierem a ser criadas, poderdo ser organizadas e estruturadas, a critério do Poder
Executivo, respeitando a constitucionalidade.

§ 1°. Nd&o se admitird o acUmulo de mais de 2 (dois) cargos de nivel
secretarial ou departamental pelo mesmo titular, ficando expressamente vedado
o acUmulo de remuneracdo.

§ 2°. A substituicdo tempordria de titular de cargo de nivel secretarial ou
departamental proceder-se-& obrigatoriamente por titular de cargo de nivel
equivalente.

§ 3°. Para aplicacdo do disposto no pardgrafo anterior, a inexisténcia
de cargo de mesma natureza nos quadros da administracdo, obriga o seu
titular ao parcelamento de suas férias de forma a permitir que o servico sob sua
responsabilidade ndo sofra interrupcado.
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§ 4°. O ndo provimento de cargo de nivel departamental afribui a
competéncia do respectivo departamento ao titular da Secretaria Municipal ao
qual a mesma esteja vinculada.

Titulo 1l
Da Estrutura Organizacional Administrativa

Capitulo |
Da Divisdo e Subdivisdo das Entidades, Orgdos e Secretarias

Art. 25 A estrutura organizacional bdsica da administracdo direta do
municipio de INDAIABIRA — ESTADO DE MINAS GERAIS, criada por esta lei,
compreende:

1 - Conselhos Municipais j& constituidos;

2 - Conselhos Municipais que venham a ser instituidos;

3 - Procuradoria Juridica do Municipio;

4 - Secretaria de Gabinete;

5 - Secretaria Municipal Geral;

6 - Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos;

7 - Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento;

8 - Secretaria Municipal de Educacdo;

9 - Secretaria Municipal de Saude;

10 - Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocdo Social;

11 - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo;

12 - Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente;

13 - Secretaria Municipal de Transporte, Obras, Servicos PUblicos
e Urbanos;

SECAO UNICA
Da SubdivisdGo dos Orgdos de Assessoramento e Direcdo Superior

Art. 26 Os Orgdos de Assessoramento e Direcdo Superior coordenam os
trabalhos através dos Departamentos, Divisdes e Secoes seguintes:

1. Procuradoria Juridica Municipal;
Assessoria Juridica;

2. Secretaria de Gabinete;
Assessoria de Comunicacdo;
Divisdo de Apoio Administrativo;
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3. Secretaria Municipal Geral;

4. Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos;

Departamento de Administracdo;
Gestor de Material e Patrimdnio;
Departamento de Movimentacdo e Desenvolvimento de

Gerente de Licitacdo e Conftratos;
Divisdo de Arquivo;

5. Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento;

Departamento de Contabilidade;
Divisdo de Tesouraria;
Divisdo de Tributos;

6. Secretaria Municipal de Educacgado;

Analista de Projetos Educacionais;
Diretor de Unidade Educacional |;
Diretor de Unidade Educacional II;
Diretor de Unidade Educacional lll;
Vice-Diretor Educacional I;
Vice-Diretor Educacional II;
Vice-Diretor de Creche |;
Vice-Diretor de Creche |I;

Gestor de Programas;

Divisdo de Merenda Escolar;
Divisdo de Distribuicdo de Materiais;
Divisdo de Apoio ao Ensino |;
Divisdo de Apoio ao Ensino II;
Divisdo de Educacdo [;

Divisdo de Educacdo II;

Divisdo de Educacdo llI;

Divisdo de Educacdo IV;

Divisdo de Educacdo V;

7. Secretaria Municipal de Saude;

Secretdrio Adjunto de Saude;
Coordenador de Unidade de Saude |;
Coordenador de Unidade de Saude II;
Coordenador de Unidade de Saude llI;
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Coordenacdo de Atencdo Primdria;
Divisdo de Vigildncia Sanitdria;
Gestor de Informacdo em Saude;
Gestor de Casa de Apoio;

8. Secretaria Municipal de Assisténcia e Promogao Social;
Secretdrio Adjunto de Assisténcia e Promocdo Social;
Divisdo de Assisténcia Social
Divisdo de Beneficios;
Departamento de Programas e Projetos Especiais;
Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social;

9. Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo;
Gestor de Cultura e Turismo;
Departamento de Esporte e Lazer;
Divisdo de Apoio ao Esporte e Lazer;

10. Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente;
Departamento de Meio Ambiente;
Divisdo de Agropecudria;
Gestor de Projetos Rurais;

11. Secretaria Municipal de Transporte, Obras, Servigos PUblicos e
Urbanos;
Departamento de Obras;
Gestor de Obras e Infraestrutura;
Divisdo de Limpeza Urbana;

Divisdo de Conservacdo e Manutencdo de MdAqguinas e
Equipamentos;

Secado |
Da Secretaria de Gabinete do Prefeito

Art. 27 A Secretaria de Gabinete do Prefeito é o Orgdo de representacdo
social e politica do Prefeito e assessoramento nas relacdes com as demais
esferas de governo, competindo-lhe especialmente:

I. providenciar diariomente o expediente do Gabinete a ser assinado
ou despachado pelo Prefeito;

ll. organizar a agenda e programas oficiais e atividades do Poder
Executivo e tomar as providéncias para a sua observancia;
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lll. assessorar o Prefeito no encaminhamento de assuntos de natureza
politica;

IV. assessorar o Prefeito na articulacdo politica junto ds demais esferas
de Governo;

V. organizar reunidoes entre o Poder Executivo e o Legislativo;

VI. acompanhar a discussGdo e votacdo de projetos de lei,
controlando prazos e auxiliando o Prefeito na preparacdo de veto ou sancdo
das proposicoes de lei;

VII. consolidar os relatérios setoricis de trabalho dos o6rgdos da
Prefeitura com a colaboracdo das Secretarias Municipais;

VIII. estabelecer relacdes politicas com instituicdes representativas da
comunidade;

IX. promover a representacdo social do prefeito sob a sua
orientacdo diretaq;

X. agendar, controlar, registrar e recepcionar autoridades, cidaddos e
servidores que solicitarem audiéncias com o Prefeito;

Xl. providenciar a recepcdo de autoridades que visitarem o
Municipio;

XIl. auxiliar o Prefeito no seu relacionamento com a Cadmara Municipal
e seus membros;

XIll. receber, preparar, expedir € encaminhar correspondéncia do
Prefeito;

XIV. organizar e controlar o sistema de arquivo do Gabinete do
Prefeito;

XV. promover a organizacdo da comunidade em atividades voltadas
para a defesa de seus interesses, enquanto consumidores;

XVI. promover a arficulacdo da administracdo municipal com as
entidades civis que atuam na defesa e protecdo do consumidor;

XVIIl. secretariar as reunides do Prefeito com o pessoal de Chefia e
Assessoramento da Prefeitura;

XVIII. articular acdes de combate a criminalidade juntamente aos
orgdos de Seguranca Publica, Policia Militar, Policia Civil e Conselho Municipal
de Seguranca Publica;

XIX. promover Politicas de Seguranca Publica no Ambito do
Municipio;

XX. artficular com Municipios vizinhos a fim de promover politicas de
Seguranca PUblica em Nivel Regional;

XXI. desempenhar todas as demais atribuicoes inerentes a Gabinete
do Prefeito nos termos da legislacdo pertinente.
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Paragrafo Unico. A Secretaria de Gabinete do Prefeito serd administrado
pelo Secretdrio de Gabinete e se preciso contard com os servicos auxiliares
técnicos necessdrios ao desempenho de suas funcdes, através de designacdo
do Prefeito Municipal.

Subsecado |
Da Assessoria de Comunicagdo

Art. 28 A Assessoria de Comunicacdo € o 6rgdo de assessoramento o
Prefeito e aos demais setores da Prefeitura na formulacdo e execucdo das
acoes relacionadas a suas afribuicoes, competindo-lhe especialmente:

l. executar as afividades de comunicacdo e publicidade da
Prefeitura;

Il. providenciar a cobertura jornadlistica de atividades e atos do
Prefeito e seus auxiliares;

lll. providenciar e/ou supervisionar a elaboracdo de material
informativo de interesse do municipio;

IV. expedir convites e providenciar o cumprimento dos programas e
solenidades;

V. prestar assessoramento em assuntos relacionados com a imprensa
e demais 6rgdos de comunicacdo;

VI. cuidar da imagem e da promoc¢do do Municipio frente aos
diversos segmentos da sociedade;

VII. divulgar os trabalhos publicos que se realizam no dmbito do
Municipio, por meio de diversos instrumentos de comunicacdo social,
promovendo o conhecimento e o reconhecimento do ente municipal, interna e
externamente;

VIII. fornecer apoio logistico a eventos promovidos pela prefeitura ou
em que ela participe;

IX. prestar esclarecimentos sobre assuntos do interesse do Municipio;

X. manter comunicacdo e relacdes institucionais com instituicdes e
empresas publicas, privadas e ndo governamentais;

Xl. criacdo e manutencdo do site da Prefeitura Municipal e um site
especifico para a Educacdo do Municipio a fim de divulgacdo das acdes do
Municipio;

XIll. criacdo de site e manutencdo, divulgacdo de informacdes em
respeito a lei de acesso a informacdo;

XIll. divulgar assuntos de interesse da populacdo;

XIV. desempenhar todas as demais atribuicdes inerentes a Assessoria
de Comunicacdo nos termos da legislacdo perfinente.
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Paragrafo Unico. A Assessoria de Comunicacdo serd administrada pelo
Chefe de Divisdo, e se preciso contard com os servicos auxiliares técnicos
necessdrios ao desempenho de suas funcdes, através de designacdo do
Prefeito Municipal.

Secao ll
Da Procuradoria Juridica do Municipio

Art. 29 A Procuradoria Juridica do Municipio é o 6rgdo de representacdo
judicial da Prefeitura e de assessoramento juridico ao Prefeito e demais érgdos,
competindo-lhe especialmente:

l. representar o Municipio em juizo ou fora dele, por infermédio do
Procurador Municipal ou seu delegado, com procuracdo para cada caso;

Il. assessorar o Prefeito e demais 6rgdos da Prefeitura em assuntos de
natureza juridica;

lll. elaborar projetos de lei, vetos, decretos e demais atos normativos;

IV. elaborar ou orientar a elaboracdo de minutas de contrato,
convénio e outros atos administrativos;

V. promover a cobranca judicial dos créditos do Municipio;

VI. orientar sindic@ncias, inquéritos e processos administrativos,
disciplinar e tributdrio;

VII. encarregar do registro e arquivamento dos atos normativos do
governo municipal;

VIIl. emitir pareceres sobre processos de licitacdo, por intermédio da
Assessoria Juridica em processos promovidos pelo Municipio;

IX. compilar e organizar as informacdes relativas & jurisprudéncia,

doutrina e legislacdo federal, estadual e municipal;

X. promover a expropriacdo amigdvel ou judicialmente, ativa e
passivamente, os atos e prerrogativas do Prefeito Municipal;

Xl. sugerir modificacdo de lei ou ato normativo, quando julgar
necessdario ou conveniente aos interesses do Municipio;

Xll. exercer a defesa dos interesses da administracdo junto aos
6rgdos da fiscalizacdo financeira e orcamentdria;

XIll. propor medidas que julgar necessdrias para a uniformizacdo da
jurisprudéncia administrativa;

XIV. pronunciar-se sobre a legalidade dos atos praticados pelos
agentes publicos integrantes dos quadros da administracdo municipal;

XV. pronunciar-se sobre a legalidade formal dos procedimentos
licitatdrios promovidos pela administracdo municipal; e
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XVI. desempenhar todas as demais atribuicdoes inerentes a
Procuradoria Juridica do Municipio nos termos da legislacdo pertinente.
Pardgrafo Unico. A Procuradoria Juridica do Municipio serd administrada
pelo Procurador Juridico Municipal, e se preciso contardo com 0s servicos
auxiliares técnicos necessdrios ao desempenho de suas funcdes, através de
designacdo do Prefeito Municipal.

Secao lll
Da Secretaria Geral

Art. 30 A Secretaria Geral é o 46rgdo de execucdo das atividades
relacionadas com governo, assuntos estratégicos, acompanhamento,
assessoria as demais secretarias, planejamento e execucdo das politicas,
planos, projetos, programas e atfividades inerentes ao desenvolvimento do
municipio, competindo-lhe especialmente:

. Apresentar ao Gabinete do Prefeito propostas
referentes 4 legislacdo, orcamento e aperfeicoamento dos
servidores subordinados, bem como dos programas, projetos e
acoes a serem desenvolvidos;

Il. chefiar a distribuicdo dos recursos humanos e
materiais, tendo por objetivo a otimizacdo e aprimoramento das
atividades a serem desenvolvidas;

M. manifestar-se em processos que versem sobre
assuntos de interesse de sua Secretaria;

IvV. receber toda a documentacdo oriunda de seus
subordinados e encaminhd-la & unidade administrativa
competente, decidindo as que forem de sua competéncia e
opinando nas que dependem de decisdes superiores; fiscalizar os
servicos a seu encargo;

V. solicitar e autorizar compras de materiqis e
equipamentos; observar e cumprir leis, decretos e regulamentos;
elaborar a efetividade e planilhas de horas extras dos servidores
de sua Secretaria; determinar a escala de férias; responsabilizar-se
pelo patrimbénio da Secretaria; realizar a avaliacdo do estdgio
probatério dos servidores da Secretaria; coordenar projetos;
representar a Secretaria nas solenidades e comemoracoes oficiais
do Municipio;
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VI. procurar, com o mAximo critério, conhecer seus
subordinados, promovendo o clima de cooperacdo e respeito
mutuo entre todos;

VII. estabelecer as normas internas, respeitando os
principios administrativos; promover atualizacdo das normas
infernas; atender as ponderacodes justas de fodos os seus
subordinados, quando feitas a termo e desde que sejam de sua
competéncia;

VIIl. zelar pelo aproveitamento integral do efetivo
lotado em sua respectiva Secretaria; imprimir em todos os seus
atos, como exemplo, d mdxima correcdo, pontualidade e justica;
promover e presidir as reunides periddicas, de cunho educativo e
informativo com o pessoal diretamente subordinado, no intuito de
debater questoes relativas a melhoria do desempenho das tarefas
atribuidas & respectiva Secretaria, participando ao Prefeito
Municipal os assuntos para apreciacdo superior;

IX. manter o relacionamento de cooperacdo
mutua com todos os oOrgdos publicos de atendimento a
populacdo, respeitando as limitacdes e atribuicdes da mesma;
atender ao publico em geral;

X. realizar outras tarefas afins.

Pardgrafo UOnico. Secretaria Geral serd administrada pelo Secretdrio
Geral, e se preciso contard com os servicos auxiliares técnicos necessdrios ao
desempenho de suas funcoes, através de designacdo do Prefeito Municipal.

Secado IV
Da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Art. 31 A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos é o
orgdo de execucdo das atividades relacionadas com governo, recursos
humanos, contabilidade, patrimbnio, zeladoria, compras e licitacdoes,
planejamento e execucdo das politicas, planos, projetos, programas e
atividades inerentes ao desenvolvimento do municipio, competindo-lhe
especialmente:

I. auxiliar o Prefeito na elaboracdo do planejamento municipal e do
plano de governo;
ll. assisténcia ao Prefeito na elaboracdo dos atos de instituicdo,
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constituicdo, organizacdo e reorganizacdo administrativa;

. acompanhar, avaliar e confrolar a execucdo do Plano de
Governo;

IV. efetuar o confrole dos programas de governo, sistémicos ou
isolados, objetivando racionalizar e harmonizar as acées administrativas;

V. elaborar as politicas de recursos humanos, material e patrimdnio da
Prefeitura;

VI. encarregar-se dos assuntos relativos a vida funcional dos
servidores da Prefeitura, ressalvadas as competéncias do Prefeito e demais
6rgdos, na conformidade do regulamento e da politica de governo;

VIl. executar atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, a
avaliacdo de mérito, ao plano de cargos e vencimentos, a proposta de lotacdo
e outras de natureza técnica da administracdo de recursos humanos da
Prefeituraq;

VIIl. executar atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros
funcionais, ao controle de frequéncia, a elaboracdo das folhas de pagamento
e aos demais assuntos relacionados aos prontudrios dos servidores publicos
municipais;

IX. receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e
documentos da Prefeitura;

X. conservar, interna e externamente, prédios, mdoveis, instalacoes,
maquinas de escritdrio e equipamentos leves;

Xl. promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e
telefonia da Prefeitura;

XIl. a organizacdo, manutencdo, conservacdo e confrole dos arquivos
da documentacdo administrativa;

Xlll. a organizacdo, manutencdo, conservacdo e confrole do
arguivamento da documentacdo histérica do municipio;

XIV. administrar o material e o patrimdnio;

XV. executar atividades relativas & padronizacdo, a aquisicdo, d
guarda, a distribuicdo e ao controle do material utilizado;

XVI. dirigir e executar os servicos administrativos de apoio as demais
Secretarias, Departamentos, Divisdes e Secoes;

XVIl. promover as licitacdes para as compras, obras, servicos e
alienacdes a que esteja sujeita a Prefeitura;

XVIIl. elaborar e propor ao Prefeito, em articulacdo com os demais
oérgdos, a estratégia e as diretrizes de desenvolvimento do Municipio e o plano
de acdo da Prefeitura, bem como acompanhar sua implementacado;

XIX. coordenar e supervisionar as atfividades de informatizacdo do
municipio;

XX. desempenhar todas as demais atribuicdes inerentes a Secretaria

Praca Joaquim Capuchinho, 34 — Centro CEP 39536-000 - Indaiabira-MG
TeleFax: (38) 3824 9118 E-mail: indaiabiramg@yahoo.com.br



— PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIABIRA

A AR
%%;g Estado de Minas Gerais

Gabinete do Prefeito

Municipal de Governo, Administracdo e Planejamento presente na legislacdo
perfinente.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos serd administrada pelo Secretdrio Municipal, e se preciso contard com
0s servicos auxiliares técnicos necessdrios ao desempenho de suas funcoes,
através de designacdo do Prefeito Municipal.

Secdao V
Da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

Art. 32 A Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento é o 6rgdo de
execucdo das atividades relacionadas com a administracdo dos recursos
financeiros, controle do erdrio e atividades inerentes ao desenvolvimento do
municipio, competindo-lhe especialmente:

I. promover a prestacdo de contas e o controle dos convénios
firmados entre o Municipio e outros 6rgdos;

Il. elaborar, apreciar e submeter ao ordenador da despesa, estudos e
propostas de diretrizes, programas e acdes que objetivam racionalizar a
execucdo da despesa e aperfeicoamento da gestdo orcamentdria, financeira
e patrimonial;

lll. auxiiar no planejamento estratégico de desenvolvimento do
Municipio, de forma arficulada com as Secretarias Municipais a demais
inst@ncias das esferas governamentais;

IV. assinar balancetes, balancos, relatérios em geral da gestdo
municipal, bem como todos os demais atos contdbeis da Prefeitura Municipal,
quando delegado por ato do Prefeito Municipal;

V. readlizacdo dos procedimentos relativos aos orcamentos tributdrios;

VI. controlar e executar a cobranca de tributos municipais, da divida
ativa e dos seus respectivos parcelamentos;

VIl. acompanhar o desempenho da arrecadacdo de tributos
municipais e repasses das demais esfera do governo, elaborando relatérios de
controle e gestdo;

VII. redlizar a expedicdo de certiddes, alvards e demais documentos;

IX. desenvolver o planejamento operacional e a execucdo da
politica financeira, tributdria e econémica do Municipio;

X. assessorar as secretarias municipais em assuntos financeiros;

Xl. desenvolver estudos e coordenar o planejamento e a elaboracdo
do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Lei Orcamentdria
Anual, bem como orientar, coordenar, acompanhar e controlar a execucdo do
orcamento de acordo com as disposicoes legais, respeitando os principios e

Praca Joaquim Capuchinho, 34 — Centro CEP 39536-000 - Indaiabira-MG
TeleFax: (38) 3824 9118 E-mail: indaiabiramg@yahoo.com.br



— PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIABIRA

A AR
%%;g Estado de Minas Gerais

Gabinete do Prefeito

¥ b

limites estabelecidos nas Leis Federal 8.666/93, 4.320/64 e Lei complementar
101/2000;

XIll. readlizar o planejamento econémico e a proposta orcamentdria;

XIlll. definir e executar as diretrizes das politicas orcamentdrias,
econdémicas, tributdrias e financeiras do municipio, atendendo a legislacdo em
vigor e otimizando os recursos publicos;

XIV. acompanhar os sistemas orcamentdario, financeiro, patrimonial e
a divida publica, proporcionando a contabilizacdo e a liquidacdo da despesa
publica;

XV. readlizar as prestacdes de contas do Municipio;

XVI. elaborar demonstrativos e relatérios do comportamento das
despesas orcamentdrias;

XVII. programar o desembolso financeiro, o empenho, a liquidacdo e
0 pagamento das despesas;

XVIIl. elaborar balancetes, demonstrativos e balancos, bem como,
disponibilizar as informacdes estabelecidas na Lei Complementar Federal n°
101/2000 e demais legislacdes vigentes;

XIX. supervisionar os investimentos publicos e controlar a capacidade
de endividamento do Municipio;

XX. inscrever e cadastrar os contribuintes, bem como prestar
orientacdo aos mesmos;

XXI. realizar o lancamento, a arrecadacdo e fiscalizacdo dos tributos
devidos ao Municipio;

XXIl. realizar ainsercdo e baixa em divida ativa dos contribuintes;

XXIIl. implementar campanhas visando a arrecadacdo;

XXIV. executar o registro e confroles contdbeis da administracdo
financeira e patrimonial e o registro da execucdo orcamentdria;

XXV. fiscalizar e autuar as infracdes cometidas contra a legislacdo
vigente relacionada & sua drea de competéncia;

XXVI. orientar as unidades administrativas sobre os possiveis
remanejamentos e abertura de crédito adicional ao orcamento, bem como,
sobre as necessidades de correcdo de eventuais desvios na execucdo do
orcamento e nas diretrizes propostas;

XXVII. efetuar o remanejamento orcamentario e abertura de crédito
adicional ao orcamento quando solicitado pelas unidades administrativas, de
acordo com as disposicoes legais;

XXVIIIl. gerir a legislacdo tributdria e financeira do Municipio;

XXIX. manter, revisar e atualizar o cadastro econémico do Municipio;

XXX. controlar e acompanhar a execucdo de convénios;

XXXI. fiscalizar o cumprimento do Cdédigo de Posturas do Municipio
em conjunto com a Secretaria de Municipal de Fazenda e Planejamento e,
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Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente;

XXXIl. executar em conjunto com a Secretaria Municipal de
Agropecudria e Meio Ambiente a emissdo e o cadastro da nota do produtor
rural;

XXXII. desenvolver acodes integradas com outras Secretarias
Municipais;

XXXIV. exercer o controle orcamentdrio no dmbito da Secretaria;

XXXV. executar atividades administrativas no d&mbito da Secretaria;

XXXVI. efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no
ambito da secretaria;

XXXVII. zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o
6érgdo responsdvel sobre eventuais alteracoes.

XXXVIIl. elaborar a Lei de Diretrizes Orcamentdrias, a proposta
orcamentdria anual e o Plano Plurianual, em parceria com os demais 6rgdos da
Prefeitura, de acordo com as politicas estabelecidas pelo governo municipal;

XXXIX. desenvolver estudos voltados para a formulacdo da
politica de organizacdo, com o objetivo de subsidiar decisdes da Administracdo
superior;

XL. compadatibilizar a proposta de Plano Operacional anual da
Prefeitura com a politica da Organizacdo;

XLI. criar junto as demais secretarias municipais, acompanhar e avaliar
a execucdo do plano operacional, propondo momentos de reagjuste em funcdo
dos devidos ou necessidades existentes;

XLII. realizar reunides de planejamento nos vdrios niveis, com vistas ao
estabelecimento do plano operacional da Prefeitura;

XLl propor, elaborar e executar o planejamento participativo com
as demais Secretarias, entidades civis organizadas e a Comunidade, para que o
orcamento participativo seja elaborado em consondncia com todos os érgdos
da Administracdo e entidades civis;

XLIV. planejar, captar e controlar os Recursos financeiros, obtidos dos
governos Federal e Estadual, para serem aplicados em projetos para o
Municipio;

XLV. juntamente com a Controladoria Interna do Municipio planejar,
organizar, confrolar, acompanhar e executar as propostas de custos das
Secretarias voltados para projetos em geral;

XLVIL. representar o Prefeito quando por ele solicitado junto qos
Governos das demais esferas;

XLVIl. coordenar a elaboracdo de planos, em especial o Plano
Diretor, programas e projetos setoriqis para o desenvolvimento do Municipio,
acompanhando e avaliando a sua execucdo;

XLVIIIl. supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénio
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inerentes a sua drea de atuacdo;

Pardgrafo Unico. Secretaria Municipal de Fazenda e Planejomento serd
administrada pelo Secretdrio Municipal, e se preciso contard com o0s servicos
auxiliares técnicos necessdrios ao desempenho de suas funcdes, através de
designacdo do Prefeito Municipal.

Secao VI
Da Secretaria Municipal de Educagdo

Art. 33 A Secretaria Municipal de Educacdo é o érgdo de assessoramento
ao Prefeito, de planejamento, execucdo, coordenacdo e controle das
atividades do Municipio nesta drea, competindo-lhe especialmente:

I a organizacdo e distribuicdo do quadro de funciondrios do
magistério;

Il. a formulacdo e a execucdo de acdes de assisténcia e apoio ao
educando;

lll. a formulacdo e execucdo de acdes de apoio e estimulo ao ensino
médio e a profissionalizante;

IV. a organizacdo dos servicos de merenda escolar;

V. desenvolver e implementar acdes de erradicacdo ao
analfabetismo no municipio;

VL. elaborar e propor ao Prefeito as politicas municipais de
educacdo;

VII. discutir e incorporar no processo de planejamento educacional e
de administracdo escolar a contribuicdo coletiva dos diretores e trabalhadores
de ensino das escolas municipais;

VIIl. desenvolver e executar as atividades relacionadas com ensino
supletivo e a educacdo ndo-formal;

IX. administrar os estabelecimentos de ensino mantidos pelo
Municipio;

X. organizar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar fodas as
atividades da  escola, assegurando a  eficiéncia do  processo
ensino/aprendizagem;

Xl. coordenar, juntamente com a dire¢cdo da unidade escolar,
reunides com o corpo docente, pais, associacdes escolares, comunidade e
outros;

Xll. a elaboracdo e atudlizacdo do projeto politico pedagdgico da
rede municipal de educacdo e ensino;

XIlll. dar suporte técnico/pedagdgico as direcoes e professores;

XIV. participar da elaboracdo, acompanhamento, controle e
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avaliacdo do planejamento das unidades escolares do Municipio;

XV. formular politicas nas dreas de educacdo, com énfase para a
inovacdo tecnoldgica e educacional;

XVI. propiciar os recursos e condicoes fisicas, financeiras, materiais e
de recursos humanos para que o Projeto Politico Pedagdgico seja executado;

XVIl. coordenar, controlar e apoiar as unidades de ensino desde o
proinfdncia ao ensino fundamental;

XVIIl. viabilizar, criar, coordenar, controlar e executar projetos,
programas, crescimento, desenvolvimento e fortalecimento da educacdo no
municipio;

XIX. articular-se com a Secretaria Municipal de Salde e a Secretaria
de Assisténcia e Promocdo Social, para o desenvolvimento de programas e
campanhas de saude e assisténcia voltadas para a comunidade escolar;

XX. executar e/ou acompanhar o0s convénios e/ou contratos
celebrados com o Municipio, nas dreas de sua atuacdo;

XXI. manter atualizado o cadastro funcional de todos os servidores
da Secretaria e de todos os alunos da rede municipal de ensino, para fins
estatisticos, inclusive para o levantamento de vagas existentes;

XXII. firmar convénios com o Estado, Unido, instituicdes de ensino, bem
como entidades publicas e privadas, visando ¢ cooperacdo cientifica, técnica,
financeira e administrativa;

XXIIl. estimular a leitura através da instalacdo e ampliacdo de
bibliotecas escolares e comunitdrias, em toda a rede municipal de ensino;

XXIV. propor a implantacdo da politica educacional do Municipio,
levando em conta os objetivos de desenvolvimento econdmico, politico e
social;

XXV. garantirigualdade de condicdes para 0 acesso € permanéncia
na escola, inclusive para criancas e adolescentes portadores de necessidades
especiais;

XXVI. assegurar aos alunos da zona rural a gratuidaode e
obrigatoriedade do fransporte escolar;

XXVII. promover estudos, pesquisas e outfros trabalhos que visem
aprimorar o Sistema Municipal de Educacdo e adequar o ensino 4 realidade
social;

XXVIII. fixar normas para a organizacdo escolar, diddtica e disciplinar
dos estabelecimentos de ensino, incluindo definicdo do calenddrio escolar;

XXIX. desempenhar todas as demais atribuicoes inerentes a Secretaria
Municipal de Educacdo do Municipio presente na legislacdo pertinente.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacdo serd
administrada pelo Secretdrio Municipal, e se preciso contard com os servicos
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auxiliares técnicos necessdrios ao desempenho de suas funcdes, através de
designacdo do Prefeito Municipal.

Secao Vi
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 34 A Secretaria Municipal de Saude é o 6rgdo de assessoramento ao
Prefeito na formulacdo e execucdo das acdes relacionadas com a saude no
Municipio, compatibilizadas com o Sistema Unico de Salde, competindo-lhe
especialmente:

I. desenvolver acdes integradas com as demais secretarias municipais
e orgdos publicos federais e estaduais nas dreas de salde publica preventiva;

ll. organizar e disciplinar o funcionamento do servico de vigilancia
sanitdria;

Il a organizacdo e o controle do funcionamento da farmdcia
bdsica;

IV. organizar e disciplinar o funcionamento dos servicos especiais de
saude, de odontologia, laboratério de andlises clinicas e especialidades médicas;

V. coordenar a formulacdo de convénios com organizacoes
governamentais e ndo governamentais com vistas a implementacdo em
parcerias, de servicos na drea da saude, supervisionando diretamente a
execucdo dos mesmos;

VI. elaborar projetos com vistas a obtencdo de recursos junto a
orgdos dos governos federal e estadual;

VIl. disciplinar o funcionamento dos érgdos da Secretaria Municipal
de Saude, organizando a escala anual de férias dos servidores, controlando sua
assiduidade e determinando, na forma das normas em vigor, as justificativas das
faltas;

VIIl. elaborar e supervisionar a execucdo de programa de
comunicacdo institucional voltado & educacdo para a savude e para o
relacionamento do servico publico de saude e o cidaddo;

IX. providenciar junto & administracdo superior os recursos fisicos,
financeiros, materiais e humanos necessdrios ao fiel desempenho das atribuicoes
que lhe competem;

X. organizar e executar em conjunto com a Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos, programa de capacitacdo e formacdo de
recursos humanos da Secretaria Municipal de Saude;

Xl. instituir sistema de confrole de qualidade e avaliacdo de
desempenho do sistema municipal de saldde, em parceriac com d
comunidade, criando mecanismos para a melhoria na  relacdo
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municipio/cidaddo, e dos indices de resolutividade dos servicos da Secretaria
Municipal de Saude;

Xll. organizar em parceriac com a Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos, sistfemas informatizados de gerenciamento e
rigoroso confrole das atividades da Secretaria Municipal de Saude;

XIlll. estudar e acompanhar os trabalhos de elaboracdo de instrucdo,
ordens de servico, atos administrativos e oficiais;

XIV. planejar, organizar, gerir, executar, controlar e avaliar as acoes
de saude no dmbito do Municipio;

XV. planejar, programar e organizar a rede municipalizada e
hierarquizada do SUS;

XVI. gerir, executar, controlar e avaliar as acdes referentes as
condicdes e aos ambientes de trabalho;

XVIIl. coordenar, confrolar e executar os servicos da vigildncia em
saude contemplando suas ramificacdes e os servicos de alimentacdo e
nutricdo;

XVIIl. coordenar, manter, controlar, apoiar e viabilizar as unidades de
saude no municipio;

XIX. em parceria com as demais esferas de governo, criar e implantar
estratégias para a salde preventiva no municipio;

XX. garantir o acesso a todos os municipes aos servicos bdsicos de
saude do SUS oferecidos no municipio;

XXI. elaborar a politica de saneamento bdsico, em articulacdo com
demais secretarias, o estado e a Unido;

XXIl. executar a politica de insumos e equipamentos para a saude;

XXII.  fiscalizar as agressdes ao meio ambiente que tenham
repercussdo sobre a salude humana e atuar junto aos 6rgdos municipais,
estaduais e federais competentes, para controld-las, em parceriac com a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

XXIV. executar convénios e contratos celebrados pelo Municipio na
drea de sua atuacgdo;

XXV. autorizar a instalacdo de servicos privados de saude no municipio
e fiscalizar o seu funcionamento;

XXVI. proceder as auditorias técnica e administrativa na execucdo
da politica de saude local;

XXVII. estabelecer os registros e demais instrumentos necessdrios &
obtencdo de dados e informacdes para o planejamento, controle e avaliacdo
dos programas e acoes da Secretaria;

XXVIIl. coordenar e executar as acdes pactuadas com o Municipio,
o Estado e a Unido, garantindo a correta aplicacdo dos recursos recebidos pela
Prefeitura;
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XXIX. firmar convénios com érgdos e entidades estaduais e federais
de cooperacdo técnica, financeira e administrativa na sua drea de atuacdo;

XXX. capacitar os recursos humanos no dmbito da Secretaria Municipal
de Saude;

XXXI. proceder estudos, formular e fazer cumprir a politica de saude do
Municipio, em coordenacdo com o Conselho Municipal de Saude;

XXXIl. coordenar, orientar e acompanhar a elaboracdo e a
execucdo do Plano Municipal de Saude;

XXXII. planejar, organizar, controlar e avaliar as acdes e 0s servicos
publicos de salde, bem como gerir e executar os servicos de salde do Municipio
a cargo da Prefeitura;

XXXIV. participar do planejamento, programacdo e organizacdo da
rede regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Salde - SUS, no seu
ambito de atuacdo, em articulacdo com a direcdo estadual do Sistema e de
acordo com normas federais na drea de saude;

XXXV. a acdo de vigil@ncia epidemioldgica que compreende
informacdes, investigacdes, levantamentos e demais atos necessdrios a
programacdo e a avaliacdo das medidas de confrole de doencas e de
situacoes de agravos a saude;

XXXVI. a vigildncia de doencas fransmitidas por vetores e
antropozoonoses, vigildncia entomoldgica, controle vetorial e controle de
reservatorios;

XXXVII. aeducacdo em salde, orientacdes & comunidade;

XXXVIIl. desempenhar todas as demais atribuicdes inerentes d
Secretaria Municipal de Salde presente na legislacdo pertinente.

Paragrafo Onico. A Secretaria Municipal de Saude serd administrada
pelo Secretdrio Municipal, e se preciso contard com os servicos auxiliares
técnicos necessdrios ao desempenho de suas funcdes, através de designacdo
do Prefeito Municipal.

Secao Vil
Da Secretaria Municipal de Assisténcia e Promogao Social

Art. 35 A Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocdo Social € o érgdo
de assessoramento ao Prefeito na formulacdo e execucdo das acodes
relacionadas com a Assisténcia e Promocdo Social, competindo-lhe
especialmente:

I promover a infegracdo do jovem ao mercado
de trabalho e ao meio social;
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Il. amparar a velhice, a crianca e ao adolescente em situacoes
especiais;

lll. executar acdes de integracdo das comunidades carentes;

IV. coordenar, confrolar e fiscalizar os recursos destinados a dreaq,
repassados ao Municipio para manutencdo de Promocgdo Social;

V. executar outras atribuicdées, na drea social, determinadas
pelo Prefeito;

VI. coordenar, orientar e supervisionar as atividades dos érgdos de
sua Secretaria e das entidades da administracdo indireta a ela vinculada;

VII. opinar sobre a concessdo de subvencdo a entidades assistenciais,
promovendo a fiscalizacdo da aplicacdo de recursos e emitir parecer sobre a
respectiva prestacdo de contas, para a consideracdo do Prefeito;

VIIl. conceder licenca de funcionamento a entidades sociais no
Municipio, mantendo os cadastros atualizados das existentes, para monitorar e
avaliar a qualidade da assisténcia que estd sendo oferecida das criangas,
adolescentes, idosos, portadores de deficiéncia, familias, migrantes e qualquer
outro membro da comunidade excluido do processo de desenvolvimento social;

IX. celebrar convénios e confratos de parceria com servicos e
entidades comunitdrias assistenciais, culturais, esportivas, entidades filantropicas
e demais instituicoes da drea social, no sentido de fortalecer o Sistema de
Promocdo Social no Municipio;

X. redlizar estudos e pesquisas que identifiquem as mais significativas
determinantes da qualidade de vida dos residentes no Municipio, em especial
das criancas, adolescentes, idosos e portados de necessidades especiais, para a
definicdo das prioridades de intervencdo social, guardadas a correspondéncia
entre as necessidades e viabilidade das acoes;

XI. coordenar o programa permanente de desenvolvimento
comunitdrio, tendo por objetivos o despertar da plena cidadania, a
organizacdo comunitdria e a participacdo  politico-institucional  das
comunidades rurais e urbanas;

XIl. desenvolver politicas de apoio e incentivo a qualificacdo e renda
na comunidade;

XIll. apoiar projetos e iniciativas que visem a qualificacdo profissional
de adolescentes e jovens;

XIV. desempenhar todas as demais atribuicdes inerentes da Secretaria
de Assisténcia Promocdo Social presente na legislacdo pertinente.

Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocdo Social
serd administrada pelo Secretdrio Municipal, e se preciso contard com os
servicos auxiliares técnicos necessdrios ao desempenho de suas funcoes, através
de designacdo do Prefeito Municipal.
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Secdo IX
Da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo

Art. 36 A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo € o 6rgdo
de assessoramento ao Prefeito e aos demais setores da Prefeitura na formulacdo
e execucdo das acodes relacionadas a suas atribuicdes, competindo-lhe
especialmente:

I. formular politicas, planos e programas de esportes e recreacdo, em
articulacdo com os demais érgdos municipais competentes e em consondncia
com os principios de integracdo social e promoc¢do da cidadania;

Il. promover e coordenar estudos e andlises visando & atracdo de
investimentos e a dinamizacdo de afividades esporfivas e recreafivas no
Municipio;

lll. coordenar o monitoramento de convénios e parcerias com
associacoes e entidades afins, publicas e privadas, para a implantacdo de
programas e realizacdo de atividades esportivas e de lazer;

IV. organizar e divulgar o calenddrio de eventos esportivos e de
recreacdo do Municipio, promovendo, apoiando e monitorando sua efetiva
realizacdo;

V. executar e apoiar projetos, acdes e eventos orientados para o
desenvolvimento das prdticas esportivas e o entretenimento;

VI. promover e readlizar acdes educativas e campanhas de
esclarecimento visando & conscientizacdo da populacdo para a importdncia e
os beneficios da pratica de esporte e das atividades de lazer;

VIl. administrar o estddio e centros esportivos municipais e disciplinar o
uso de pracas e demais espacos publicos para a prdtica do esporte e
recreacdo;

VIIl. incentivar e apoiar a organizacdo e desenvolvimento no
Municipio de associacdes e grupos com finalidades desportivas e recreativas;

IX. incentivar o esporte amador;

X. assistir ao atleta amador;

Xl. promover a distribuicdo de materiais esportivos, exclusivamente
para fins e uso de interesse social, devidamente justificado, mediante avaliacdo
prévia, que deverd contemplar a oportunidade e a conveniéncia
socioecondmica do ato, segundo os fins institucionais da Secretaria;

Xll. promover eventos esportivos;

Xlll. elaborar relatério anual de suas atividades;

XIV. fomentar, apoiar, viabilizar, incentivar e controlar jogos estudantis
municipais;
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XV. em parceriac com municipios da regido criar e viabilizar
competicdes esportivas para a juventude;

XVI. buscar em conjunto com as demais esferas de governo
programas e projetos para a juventude do municipio;

XVIl. trabalhar em conson@ncia com as demais secretarias em
projetos e programas de interesse dos jovens no municipio;

XVIII. incentivar o esporte feminino;

XIX. incentivar o esporte em diversas modalidades;

XX. através do departamento de cultura e turismo criar e apoiar
programas culturais voltados para os jovens;

XXI. através do departamento de cultura desenvolver projetos de
arte, educacdo e musica, visando a insercdo social e a revelacdo de novos
talentos;

XXII. apoiar iniciativas de bandas musicais existentes no municipio;

XXIIl. reunir bimestralmente com os jovens por regido/bairro para
discutir assuntos voltados para a juventude;

XXIV. formular, coordenar e executar as politicas e planos voltados
para atividades histérico culturais e artisticas do Municipio;

XXV. promover, coordenar e executar pesquisas, estudos e
diagndsticos visando a subsidiar as politicas, os planos, os programas, os projetos
e as acoes do departamento no dominio histérico-cultural e artistico;

XXVI. preservar, ampliar € melhorar a divulgacdo do patrimdnio
histérico-cultural, arquitetdénico e artistico do Municipio;

XXVII. promover e o incentivar a exposicoes, cursos, semindrios,
palestras e eventos visando a elevar e enriquecer o padrdo cultural da
comunidade;

XXVIIl. promover, criar, desenvolver e administrar featros, centros
culturais, bibliotecas e outros espacos e equipamentos voltados para a
preservacdo de valores histéricos e para o fomento de atividades culturais e
artisticas;

XXIX. formular, administrar e controlar convénios, acordos e contratos
com a Unido, o Estado e outras entidades nacionais e internacionais para o
desenvolvimento de projetos culturais e turisticos, na drea de competéncia do
Municipio;

XXX. formular, coordenar e executar politica, planos, programas e
projetos voltados para o desenvolvimento e fortalecimento do furismo do
Municipio;

XXXI. promover, coordenar e executar pesquisas, estudos e
diagndsticos visando a subsidiar as politicas, os planos, os programas, os projetos
e as acoes do departamento voltados para o turismo;
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XXXIl. planejar e organizar o calenddrio cultural, artistico e turistico do
Municipio, promovendo e apoiando as festividades, comemoracoes e eventos
programados;

XXXIIl. incentivar e apoiar os setores industriais, comerciais e de
servicos relacionados ao turismo no Municipio, especialmente a hotelariq,
recepcdo, culindria e transporte;

XXXIV. captar e atrair eventos, semindrios e feiras de negdcio para o
Municipio como forma de incentivar o turismo.

XXXV. promover campanhas e acdes para o desenvolvimento da
mentalidade turistica no Municipio e a participacdo da comunidade local no
fomento ao turismo;

XXXVI. elaborar relatério anual de suas atividades;

XXXVII. apoiar as manifestacdes culturais tipicas de nossa regido,
como a marujada, congado, caboclinhos, as festas juninas e as demais
comemoracgoes;

XXXVIIl. realizar diagnodsticos cultural local e regional para que as
acoes possam ser caracterizadas pela nossa realidade;

XXXIX. fomentar e incentivar o programa Turismo Soliddrio no
mMunicipio;

XL. desempenhar todas as demais atribuicoes inerentes Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo nos termos da legislacdo
pertinente.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e
Turismo serd administrado pelo Secretdrio Municipal, e se preciso contard com
0s servicos auxiliares técnicos necessdrios ao desempenho de suas funcgoes,
através de designacdo do Prefeito Municipal.

Secdo X
Da Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio ambiente

Art. 37 A Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente, € o
6rgdo de assessoramento ao Prefeito e aos demais setores da Prefeitura na
formulacdo e execucdo das acdes relacionadas a suas atribuicoes,
competindo-lhe especialmente:

I. orientar, coordenar e controlar a execucdo da politica de
desenvolvimento rural, ambiental e de recursos hidricos na esfera do Municipio;

ll. promover a realizacdo de atividades relacionadas com o
desenvolvimento da populacdo rural e de protecdo ao meio ambiente;

lll. delimitar e implantar dreas destinadas a exploracdo agrdria e
pecudria, sem descaracterizar ou alterar o meio ambiente;
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IV. coordenar as atividades relativas a orientacdo da producdo
primdria do setor rural, sobretudo no que diz respeito ao abastecimento pUblico;

V. orientar a localizacdo e o licenciamento de instalacdo de
unidades agroindustriais, pecudrias e artesanais, obedecidas as delimitacdes e
respeitado o interesse publico;

VI. promover interc@mbio e convénios com enfidades federais,
estaduais, municipais e privadas relativos aos assuntos atinentes as politicas de
desenvolvimento rural e de protecdo ao meio ambiente;

VII. aftrair, alocar e realocar novos empreendimentos, objetivando a
expansdo da capacidade de absorcdo da mdo-de-obra rural local;

VIIl. desenvolver a formacdo e aperfeicoamento da mdo-de-obra
agricola, direcionando-a especialmente ao mercado de trabalho existente no
Municipio;

IX. planejar o desenvolvimento agropecudrio através de adogcdo de
medidas que visem o melhoramento das atividades de producdo agricola e
pastoril;

X. programar o apoio ao produtor rural;

XI. planejar, organizar e apoiar a criacdo de feiras e mercados na
sede e nos distritos, para fomento de programas de abastecimento alimentar;

XIl. administrar o mercado municipal;

XIll. planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e controlar as
atividades setoricis a cargo do Municipio, relativas as acdes voltadas para o
controle do meio ambiente do municipio e, ainda, ao aproveitamento dos
recursos naturais renovaveis;

XIV. promover medidas para prevenir e corrigir as alteracdées do meio
ambiente natural, urbano e rural;

XV. fiscalizar e confrolar as fontes poluidoras e de degradacdo
ambiental, observada a legislacdo competente;

XVI. executar politicas de preservacdo, conservacdo e recuperacdo
do meio ambiente através de palestras e reunides com orgdos do setor;

XVII. promover a execucdo de projetos e atividades voltados para a
garantia de padroes adequados de qualidade ambiental do Municipio;

XVIIl. integrar as acdes do governo municipal com as acdes dos
governos estadual e federal por meio dos seus 6rgdos especializados nas
questdes pertinentes ao meio ambiente;

XIX. planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e controlar as
atividades setoriais a cargo do Municipio, relativas ao desenvolvimento da
Agropecudria;

XX. promover reunides periddicas de agricultores, criadores e
respectivos sindicatos, juntamente com a EMATER-MG, e com eles debater os
assuntos relacionados com o Governo Municipal, a vista de desenvolvimento
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agroindustrial e da pecudria e 0os mecanismos de articulacdo com os 6rgdos
estaduais e federais de fomento e apoio técnico financeiro, nas dreas da
agricultura e pecudria;

XXI. a sistematizacdo e o gerenciamento de informacdes sobre a
atividade agricola do municipio;

XXIl. a coordenacdo de programas e projetos de desenvolvimento
sustentdvel nas comunidades;

XXIl. a recuperacdo, conservacdo e manejo dos recursos nhaturais
e atividades complementares de saneamento rural e de meio ambiente
relacionada com sua drea de atuacdo;

XXIV. organizar e manter atualizado o cadastro de produtores rurais;

XXV. readlizar estudos e pesquisas sobre a realidade local, nos seus
aspectos fisicos e socioecondmicos;

XVI. desempenhar todas as demais atribuicoes inerentes a Secretaria
Municipal Agropecudria e Meio Ambiente, presente na legislacdo pertinente.

Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal Agropecudria e Meio Ambiente,
serd administrada pelo Secretdrio Municipal, e se preciso for contard com os
servicos auxiliares técnicos necessdrios ao desempenho de suas funcoes, através
de designacdo do Prefeito Municipal.

Secao XI
Da Secretaria Municipal de Transporte, Obras, Servigos Publicos e Urbanos

Art. 38 A Secretaria Municipal de Transporte, Obras, Servicos PUblicos e
Urbanos € o érgdo de assessoramento ao prefeito e aos demais setores da
prefeitura na formulacdo e execucdo dos servicos de transportes, obras, servicos
publicos e urbanos, competindo-lhe especialmente:

I. confrolar as atividades de transporte G disposicdo dos diversos
6érgdos da Prefeitura;

Il. o controle, direto ou indireto, do trafego urbano, bem como outras
atividades relacionadas com a operacdo das vias municipais;

lll. cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de fransito, no
ambito municipal;

IV. planejar, projetar, regulamentar e operar o trénsito de veiculos,
pedestres, animais e promover o desenvolvimento da circulacdo e da
seguranca de ciclistas;

V. implantar, manter e operar o sistema de sinalizacdo, os dispositivos
e 0s equipamentos de controle vidrio;
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VI. coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes
de fransito e suas causas;

VIl. estabelecer, em conjunto com os érgdos de politica ostensiva de
fr@nsito, as diretfrizes para o policiamento ostensivo de transito;

VIIl. confrolar, coordenar, registrar a frota municipal e seu
funcionamento;

IX. promover a manutencdo e acompanhamento dos equipamentos
de transporte do municipio;

X. desenvolver campanhas educativas junto aos municipes e as
escolas municipais e estaduais, conforme Capitulo VI do Cddigo de Transito
Brasileiro e Estatisticas de Transito, conforme inciso IV do artigo 24 do Codigo de
Transito Brasileiro;

XI. promover a manutencdo e acompanhamento dos equipamentos
de transporte do municipio;

Xll. conservar e manter a frota de mdquinas e veiculos leves e
pesados da Prefeitura, bem como responsabilizar-se por sua guarda, distribuicdo
e controle de combustivel e de lubrificantes;

XIll. promover o saneamento bdsico;

XIV. conceber programas de apoio ao desenvolvimento urbano;

XV. aregulomentacdo:

a) da construcdo de acessos ao longo das rodovias
municipais, bem como o uso de travessias de qualquer natureza na faixa vidria;

b) do abastecimento de energia elétrica, dgua potdvel e
coleta de residuos solidos.

XVI. a expedicdo de licencas, alvards e demais documentos de
responsabilidade da administracdo municipal relativos ao cumprimento das
disposicoes do Cddigo de Posturas e ao Plano Diretor;

XVII. a execucdo dos servicos de limpeza e conservacdo das vias
publicas, passeios publicos, pracas e equipamentos urbanos;

XVIIl. dirigir e executar os servicos urbanos, em consondncia com as
diretrizes de planejamento municipal;

XIX. processar os pedidos de parcelamento do solo urbano, mediante
loteamento ou desmembramento, na forma da legislacdo federal e municipal
respectiva;

XX. expedir e renovar alvards de construcdo juntamente com a
DIVISAO de Tributacdo e Cadastro, afribuir numeracdo aos novos prédios,
expedir baixa de construcdo e orientar o publico na regularizacdo de
construcoes e reformas;

XXI. a coordenacdo e implantacdo do Plano Diretor;

XXIl. planejar, dirigir e executar as obras publicas, em consondncia
com as diretrizes do planejamento municipal;
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XXIll. fornecer dados e informacdes sobre as obras realizadas e os
servicos publicos, de forma a manter atualizado o Banco de Dados desta
Secretaria;

XIV. dirigir e promover 0s servicos atinentes aos setores de edificacoes
publicas e particulares, os projetos e fiscalizacdo de obras e posturas, os servicos
de infraestrutura, a manutencdo de mdquinas e equipamentos e a fiscalizacdo
das concessoes e permissoes;

XXV. elaboracdo de estudos e projetos de engenharia, execucdo de
servicos de topografia e de desenho, o cadastramento técnico do Municipio e
o arquivamento da documentacdo respectiva, conservacdo das vias, obras e
prédios urbanos e rurais;

XXVI. organizar e manter atualizado o confrole fisico-financeiro das
obras publicas de execucdo direta ou indireta e o cadastro de dados que
fraduzam as atividades do departamento, em seus multiplos aspectos;

XXVIIl. conceder licenca para demolicdo de prédios, pequenas
reformas, construcdo de passeios e instalacdo de tapumes;

XXVIIl. fiscalizar as obras em edificacdo no Municipio e ao final, com
vistas ao cumprimento do Cédigo de Obras;

XXIX. promover a manutencdo e construcdo de estradas vicinais;

XXX. promover as atividades de defesa civil no Municipio;

XXXI. fiscalizacdo de obras publicas e particulares e aprovar e
expedir o "Habite-se";

XXXIl. desempenhar todas as demais atribuicdes inerentes a
Secretaria Municipal de Transporte, Obras, Servicos Publicos e Urbanos presente na
legislacdo pertinente.

Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal de Transporte, Obras, Servicos
PUblicos e Urbanos, serd administrada pelo Secretdrio Municipal, e se preciso for
contard com os servicos auxiliares técnicos necessdrios ao desempenho de suas
funcoes, através de designacdo do Prefeito Municipal.

Titulo IV
Das Disposicoes Gerais

Art. 39 Fica o chefe do poder executivo autorizado a remanejar as
dotacdes orcamentdrias dos orgdos, unidades e entidades da administracdo
direta e indireta extintos ou transformados em face da presente lei para os
6rgdos, unidades e entidades que tiverem absorvido as correspondentes
atribuicdes, mantida a respectiva classificacdo funcional programadtica,
incluidos os descritores, metas e objetivos previstos na lei que aprovou o
orcamento para 2017.
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Art. 40 O chefe do poder executivo dispord, por ato normativo, sobre a
organizacdo e o funcionamento dos 6rgdos da administracdo direta e, no que
couber das enfidades da administracdo indireta de que trata esta lei
complementar.

Art. 41 Fica autorizado o poder executivo municipal a instituir por decreto,
formas ou modalidades de competicoes desportivas, culturais e outras
inframunicipais ou intermunicipais, bem como custed-las e premid-las através de
recursos previstos no orcamento municipal.

Art. 42 Fica aprovado o Organograma da Estrutura Organizacional
Administrativa do Municipio de INDAIABIRA/MG de acordo com o Anexo |, parte
integrante desta Lei.

Art. 43 A implantacdo desta estrutura administrativa se dard de acordo com
a necessidade do servico publico e ainda de acordo com as disponibilidades
orcamentdrias e financeiras.

Art. 44 O Municipio de Indaiabira tem o prazo de até 60 (sessenta) dias
contado a partir da aprovacdo desta lei para fazer as adequacdes no Plano de
Cargo.

Art. 45 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta
das dotacdes do Orcamento vigente do Municipio.

Art. 46 Ficarevogado por completo todas as disposicoes em contrdrio.

Art. 47 Ficam como parte integrante desta lei complementar o seguinte
anexo:

Anexo | — Organograma da Estrutura Organizacional Administrativa
desta Lei Complementar.

Art. 48 Esta Lei Complementar enfra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando por completo a lei 011/2007, suas alteracdes e todas as
disposicoes em contrdrio, passando a valer unicamente e exclusivamente esta
presente lei, podendo ter as suas posteriores alteracoes.
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Gabinete do Prefeito, em 02 de maio de 2017.

JOSE SIVIRINO DX SILVA

Prefeito Municipal
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